ANUNT

privind organizarea concursului de incadrare a unor posturi vacante
de personal civil contractual

Unitatea Militara 01225 Pitesti organizeaza concurs pentru ocuparea unor posturi de
personal civil contractual vacante, cu contract individual de munca pe perioada nedeterminata,
astfel:

- 2 functii de Muncitor calificat IV (bucatar) /Popota/Pluton Logistic din cadrul Companiei
stat major si deservire, cod COR 512001, minim studii generale, fard vechime in specialitate.

Conditii generale pentru ocuparea posturilor sunt:

a. detinerea cetateniei Romane, a cetiteniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si a domiciliului in Romania;

. cunoasterea limbii romane scris si vorbit;

varsta minima reglementata de prevederile legale;

. detinerea capacitatii depline de exercitiu;

. detinerea unei stiri de sanatate corespunzitoare postului pentru care se candideaza, atestatd pe

baza adeverm‘;el medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f. indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g. candidatul sa nu fi fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciu, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea postului, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

h. persoana nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii.
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Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii posturilor de
Muncitor calificat IV(bucatar) /Popoti/Pluton Logistic din cadrul Companiei stat major si
deservire sunt:

1. Nivelul de studii — minim studii generale;

Detinerea unui certificat/atestat/diploma valabila care sé ateste calificarea in meseria de bucatar;
Vechime in specialitatea postului: fara vechime;

Conduita morala si disciplinara corespunzatoare lucrului intr-un mediu militar;

Disponibilitate pentru prezentare la program in cazul solicitarilor de urgenta;

Nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste si candideze prin verificarea In vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata ,,admisa”;
7. Spirit de initiativa, comunicare, lucru in echipa, rezistenta la stres.
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Cerintele necesare in vederea participirii la concurs si a ocupdrii posturilor de Muncitor
calificat IV(bucatar) /Popota/Pluton Logistic din cadrul Companiei stat major si deservire sunt:

In vederea inscrierii pentru concurs, a carui publicitate a fost asigurati conform legii, candidatul va

depune la unitatea care a publicat postul un dosar cuprinzand urméatoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice (HG
nr.1336/2022);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copie de pe actele de studii, diploma liceu cu bacalaureat, scoald generala;
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d) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupa caz;

e) Adeverinta eliberatd de angajator pentru perioada lucrata care sa ateste vechimea in munca
(conform modelului din Anexa nr. 3 din HG 1336/2022)

f) Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior

derularii concursului.

h) Certificatul de integritate comportamentala din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Invatimant, sandtate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publicad sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care

presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) Curriculum vitae, model comun European.

Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea unor posturi de personal civil contractual vacante la Scoala
Militara de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Terestre “BASARAB I”

Structura
. (persona
Nr. .. « Termevn limitd de Data limita responsabila
ert. Activitatea Baza legala desfa'su'rfuzfe a ora de
activitatii <
desfasurarea
activitatii)
Publicitatea concursului:
- pe portalul posturi gov. ro.
(obligatoriu) Art. 18 Cel putin 15 zile
- pe site-ul www.ncoacademy.ro; ; lucratoare pana la 16.07.2024 Secretar
L. (obligatoriu) H.'G’ 1336/2(.)22’ sustinerea primei 12:00 comisie
- afigare la sediul unitatii; alin.(1), (4) 51 (7) probe a concursului
(obligatoriu)
Depunerea dosarelor la biroul .
personal sau transmiterea lor prin In termen de 10 zile
2. Posta Romana, serviciul de curierat H GAlr3t3364/12 022 lucratoare de la 30';) 27 g(()) 24 Candidatii
rapid, posta electronica sau alte o publicarea anuntului '
platforme informatice
Solicitarea de documente relevante . Pﬁnévin uvlt1ma “ .
3. de la candidati pentru desfasurarea Art. 37 alin (3) preva.zuta pentru 01.08.2024 Comisia de
concursului ’ H.G. 1336/2022 selectia dosarelor 12:00 concurs
) (daca este cazul)
Selectia dosarelor, consemnarea in termen de 2 zile
A 1;3?33;?;‘11‘; fgii‘g::r‘;;;‘:c‘lmﬂ Art. 36 alin (1) 5i (2) lucratoare de la 01.082024 | Comisia de
’ ’ .. H.G. 1336/2022 termenul pentru 12:00 concurs
verbal cu rezultatele privind depunerea dosarelor
admiterea la concurs.
Afisarea rezultatului selectiei la in termen de 1 zi
5 sediul [ble 01225. tPIte1§tl th Art. 37 alin (1) lucratoare de la 01.08.2024 Secretar
’ publicare pe stte-u H.G. 1336/2022 finalizarea selectiei 14:00 comisie
www.ncoacademy.ro a rezultatelor dosarclor
privind selectia dosarelor
Depunerea eventualelor contestatii in in termen de 1 zi
6 urma selectiei dosarelor la biroul Art. 53 lucritoare de la data 02.08.2024 Candidatii
’ personal din cadrul UM. 01225 H.G. 1336/2022 afisirii rezultatelor 14:00
Pitesti. >
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Structura

Termen limita de (persona
Nr. .. < 9 Data limita responsabila
Activitatea Baza legala desfasurare a
crt. AT ora de
activitatii <
desfasurarea
activitatii)
In termen de 1 zi
: y Art. 54 alin (1) lucrétoare de la 05.08.2024 | Comisiade
7. Solutionarea eventualelor contestatii expirarea termenul de . solutionare a
. o H.G. 1336/2022 14:00 ..
depuse in urma selectiei dosarelor depunere a contestatiilor
contestatiilor
Comunicarea rezultatelor la
contestatiile depuse prin afisare la Imediat dupi Secretarul
3 sediul U.M. 01225 Pitesti si Art. 56 alin (2) solutiona;lga 05.08.2024 comisiei de
' publicare pe site-ul H.G. 1336/2022 Y 15:00 solutionare a
contestatiilor ..
www.ncoacademy.ro ’ contestatiilor
Fiecare
9 Propunerea de intrebari pentru testul Art. 38 alin (6) Cel mult 2 zile Tnainte | 07.08.2024 membru din
' grila H.G. 1336/2022 de proba scrisa 12:00 comisia de
concurs
10 Stabilirea subiectelor de concurs Art. 38 alin (5) g;szé}:s i)g;;arrzsz 09.08.2024 Comisia de
’ pentru proba scrisa. H.G. 1336/2022 ’scrisép 08:00 concurs
11 Desfagurarea probei scrise Art. 38 alin (13) Maxim 3 ore 09.08.2024 C:é?llc:snrls(/ie
' surarea p H.G. 1336/2022 12:00-15:00 s
Candidatii
12 Notarea probei scrise Art. 43 alin (2) Iﬁl‘:;gtrcl)ea?edgeolzl 09.08.2024 Comisia de
’ p H.G. 1336/2022 . . 15:00 concurs
finalizarea probei
Afisarea rezultatelor la proba scrisa
o BRMENMOLERST | g | ot g, | S
' P P H.G. 1336/2022 : . 17:00
www.ncoacademy.ro finalizarea probei concurs
Depunereai eyentuglelor contestatii la Art. 53 In }ermen de 1z 12.08.2024 o
14.| proba scrisa, la biroul personal din HG. 1336/2022 lucratoare de la data 15-00 Candidatii
cadrul U.M. 01225 Pitesti. o afigarii rezultatelor )
In termen de 1 zi
. . . lucratoare de la Comisia de
15 Solutionarea eventualelor contestatii Art. 54 alin (3) expirarca termenul de 13.08.2024 solutionare a
’ la proba scrisa si / sau practica H.G. 1336/2022 P 15:00 jionar
depunere a contestatiilor
contestatiilor
Comunicarea rezultatelor la
contestatiile depuse prin afisare la Imediat dups Secretarul
16 sediul U.M. 01225 Pitesti si Art. 56 alin (2) solutiona;lga 13.08.2024 comisiei de
’ publicare pe site-ul H.G. 1336/2022 Y 15:00-16:00 | solutionare a
contestatiilor ..
www.ncoacademy.ro ’ contestatiilor
17 Afisare data si ora sustinerii Art. 41 alin (6) rce)zdl?ltteell tcellloe;ﬁgral)rg:i 13.08.2024 c?)?liir:it:in(llle
: interviului H.G. 1336/2022 ZUTAICIoT Probe 15:00
scrise si / sau practice concurs
18 fntocmirea planului de interviu Art. 41 alin (2) In ziua sustinerii 14.08.2024 Comisia de
) P H.G. 1336/2022 interviului 08:00-12:00 concurs
In termen de 4 zile Comisia de
19 Sustinerea interviului Art. 41 alin (5) lucratoare de la 14.08.2024 CONCUrS
’ ’ H.G. 1336/2022 sustinerea probei 12:00 A
’ . Candidati
scrise
Notarea interviului, intocmirea
borderoului centralizator, afisarea
20 rezultatelor interviului la sediul U.M. Imediat dupd 14.08.2024 Comisia de
‘| 01225 Pitesti si publicarea acestora . Laupa 16:00 Concurs
. sustinerea interviului
pe site-ul www.ncoacademy.ro ;
21| pivtoane laiterv t biroul Art. 53 wertonre dedata | 12982 | Cangigai
’ P H.G. 1336/2022 16:00

personal.

afigarii rezultatelor
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Structura
. (persona
Nr. - « Termevn limita de Data limita responsabila
Activitatea Baza legala desfasurare a
crt. o s ora de
activitatii <
desfasurarea
activitatii)
In termen de 1 zi
2 Solutionarea eventualelor contestatii Art. 54 alin (3) 1}1 cratotare de lal 4 20.08.2024 Clo misia de
: la interviu H.G. 1336/2022 cxpiratea termenut ¢e 16:00 solutionare a
depunere a contestatiilor
contestatiilor
Comunicarea rezultatelor la
contestatiile depuse prin afigare la Imediat dupi Secretarul
23 sediul U.M. 01225 Pitesti si Art. 56 alin (2) solutionarga 20.08.2024 comisiei de
‘ publicare pe site-ul H.G. 1336/2022 e 16:00-18:00 | solutionare a
contestatiilor ..
www.ncoacademy.ro ’ contestatiilor
24 Intocmirea raportului final al Art. 59 alin (2) La finalizarea 21.08.2028 Comisia de
) concursului H.G. 1336/2022 concursului 08:00-10:00 concurs
Afisarea rezultatelor finale la sediul in termen de 1 zi
U.M. 01225 Pitesti si publicarea < 21.08.2024 Comisia de
25. . lucratoare de la data
acestora pe pe site-ul < . 10:00-12:00 concurs
afisarii contestatiilor
www.ncoacademy.ro ’ ;

Candidatii vor depune dosarele la sediul U.M.01225 Pitesti, zilnic (in zilele lucritoare), intre orele 09.00-12.00, in
perioada 16.07-30.07.2024.
Data limita de depunere a dosarelor de concurs este: 30.07.2024, ora 12.00.
Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se va afisa in data de: 01.08.2024, ora 14.00.
Termenul in care se afiseaza rezultatele pentru fiecare probi sunt:

1. Proba scrisa: in data de 09.08.2024, ora 17.00.

2. Interviul: in data de 14.08.2024 ora 16.00.
Termenul la care se vor afisa rezultatele finale este: in data de 21.08.2024, ora 12.00.
Punct de contact: - U.M. 01225 Pitesti cu sediul in localitatea Pitesti, str. Trivale nr.16, jud. Arges, telefon 0248.215900, fax
0248/214691

- secretar: Plt.maj. ILIE CARMEN-ELENA, telefon 0248.215900, interior 170 sau 107.
Locatia desfasuririi concursului: Sediul U.M. 01225 Pitesti, str. Trivale, nr. 16, jud Arges
Eventualele contestatii se vor depune dupa selectia dosarelor de concurs si dupi fiecare proba in parte.

Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei de contencios administrativ in
conditiile legii.

Documentele privind_identitatea, studiile, cursurile sau specializdrile, documentele care atestd
vechimea in muncd se prezintd si in original in vederea verificdrii conformitdtii cu acestea.
TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURSUL DE INCADRARE A POSTURILOR DE
Muncitor calificat IV(bucatar)/Popotia/Pluton Logistic din cadrul Companiei stat major si deservire
Bibliografia:
Legislatiespecifica:

ORDONANTA Nr. 26 din 22 iulie 1994 *** Republicatdi — privind drepturile de hrand, intimp de pace, ale
personalului din sectorul de aparare nationala, ordine public si sigurantd nationala cu modificarile si completarile ulterioare;

ORDIN Nr. M.74 din 5 august 2008 pentru aprobarea Normelor privind exercitarea inspectiei de sanatate public si a
inspectiei sanitar-veterinare §i pentru siguranta alimentelor in Ministerul Aparérii;

ORDIN Nr. 976 din 16 decembrie 1998 pentru aprobarea Normelor de igiend privind productia, prelucrarea,
depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor cu modificarile si completarile ulterioare ( modificat si completat
cu Hotararea Guvernului nr. 1198/2002);

HOTARARE Nr. 924 din 11 august 2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor alimentare.
Legislatie generala:

LEGE Nr. 53/2003 din 24 ianuarie 2003 — Titlul III — Capitolul I, II si III - *** Republicatd — Codul muncii cu
modificarile §i completarile ulterioare;

LEGE Nr. 307/2006 din 12 iulie 2006 privind apararea impotriva incendiilor cu modificarile si completarile
ulterioare;

LEGE Nr. 319 din 14 iulie 2006 — Legea securitatii si sanatatii in munca modificarile si completarile ulterioare.
Tematica:
Legislatiespecifica:

ORDONANTA Nr. 26 din 22 iulie 1994 — art. 1-13 *** Republicati — privind drepturile de hrana, intimp de pace,
ale personalului din sectorul de aparare nationald, ordine publicd si sigurantd nationald cu modificarile si completarile
ulterioare;
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ORDIN Nr. M.74 din 5 august 2008 — art. 1-40, pentru aprobarea Normelor privind exercitarea inspectiei de
sanatate public si a inspectiei sanitar-veterinare §i pentru siguranta alimentelor in Ministerul Apararii;

ORDIN Nr. 976 din 16 decembrie 1998 — art. 1-89, pentru aprobarea Normelor de igiena privind productia,
prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor cu modificarile si completérile ulterioare( modificat
si completat cu Hotararea Guvernului nr. 1198/2002);

HOTARARE Nr. 924 din 11 august 2005 — art.1-4, privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor
alimentare.

Legislatie generala:

LEGE Nr. 53/2003 din 24 ianuarie 2003 — art.111-158- Titlul IIT — Capitolul I, IT i IIT - *** Republicatd — Codul
muncii cu modificarile si completarile ulterioare;

LEGE Nr. 307/2006 din 12 iulie 2006 -art.1-56, privind apararea impotriva incendiilor cu modificarile si
completdrile ulterioare;

ulterioare.

NOTE:

1. Toate activitatile se desfasoard la sediul U.M. 01225 Pitesti, str. Trivale, nr.16, jud. Arges,
telefon contact 0248/215900, int 170 sau 107.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz.
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