Concurs de admitere la
Programul de studii postliceale cu durata de 1 an
(pentru formarea subofiterilor, filiera directa)

_ Sesiunea: AUGUST 2015 _ .
TEST GRILA DIN INSTRUCTIA MILITARA DE BAZA

VARIANTA 2
Instructiuni:
Timpul de lucru este de 90 minute.
Toate subiectele sunt obligatorii.
Raspunsurile se scriu pe foaia de raspuns, prin incercuirea variantelor de raspuns considerate corecte.
Numdarul minim de itemi corect rezolvati pentru promovarea probei si pentru a fi declarat ADMIS este
15.
1. Conform prevederilor R.G.-5/2009, deplasarea grupei fard cadenta se executa atunci cand:
a) militarii nu au armamentul asupra lor;
b) militarii sunt echipati pentru lupta;
¢) terenul nu permite mentinerea cadentei din cauza ghetii, a solului mlastinos, nisipos sau cu grohotis, la
trecerea peste poduri si 1n cladiri.
2. Conform prevederilor R.G.-5/2009, atunci cind superiorul i felicita pe militarii din grupd, acestia
raspund cu voce tare, clar si tofi odata:
a) ,,SERVIM PATRIA!”;
b) ,,S4 traiti!”;
¢) ,,URA, URA, URA!".
3. Conform prevederilor R.G.-5/2009, formatiile de adunare in linie pe trei randuri, in linie pe un rand, in
coloana cite trei si in careu, sunt formatiile in care se aduna:
a) plutonul;
b) grupa;
¢) echipa.
4. Conform prevederilor R.G.-5/2009, semnalul executat prin ridicarea bratului deasupra capului, cu un
incarcator in mana, reprezinta:
a) ,,FOC!”;
b) ,,ADUCETI MUNITIE!” (,,Avem nevoie de munitie!”);
¢) .VAD TANCURILE INAMICULUI!”.
5. Conform prevederilor R.G-5/2009, semnalul executat cu unul sau ambele brate, ridicate vertical, cu
palma spre vehicul, reprezinta:
a) ,,REDUCETI VITEZA”;
b) ,MARITI VITEZA!”;
¢) ,,STOP!” (,,Oprire!”).
6. Conform prevederilor R.G.-3/2013, recompensele acordate cadrelor militare si soldatilor gradatilor
profesionisti se aduc la cunostinta militarilor astfel:
a) verbal sau in scris;
b) prin publicarea acestora 1n presa locald;
¢) prin scrisoare de mulfumire adresata familiei.
7. Conform prevederilor R.G.-3/2013, constituie abateri de la disciplina militara urmatoarele fapte care
compromit onoarea si demnitatea militara:
a) portul neregulamentar la uniformei, gradelor si insemnelor militare;
b) crima;
¢) divortul.
8. Conform prevederilor R.G.-3/2013, avertismentul si mustrarea scrisa se radiaza de drept:
a) niciodata;
b) dupa 6 luni de la aplicare;
¢) odata cu trecerea 1n rezerva a militarului.
9. Conform prevederilor R.G.-3/2013, evidenta sanctiunilor disciplinare se tine in fisa matricold din
dosarul personal si in registrul de evidenta a sanctiunilor disciplinare pentru:
a) studenti/elevi din institutiile militare de invatamant;
b) cadre militare;
¢) soldati si gradati profesionisti.

10. Conform prevederilor R.G.-2/2014, pentru serviciul de pazd, numarul caporalilor de schimb se
calculzeaza astfel incat timpul de schimbare a militarilor din posturi sa nu depaseasca:
a) 45 de minute;
b) 10 minute;
¢) 120 de minute.
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11. Conform prevederilor R.G.-2/2014, documentul care atestd executarea serviciului de paza de catre
personalul militar, se numeste:
a) fisa pazei;
b) planul de paza si interventie;
¢) consemnul particular.
12. Conform prevederilor R.G.-2/2014, pentru serviciul de paza caporalul de schimb se numeste din randul:
a) soldatilor si gradatilor profesionisti;
b) subofiterilor;
¢) maistrilor militari si subofiterilor.
13. Conform prevederilor R.G.-2/2014, subunitatile/echipele de interventie executd programul de instructie
in:
a) poligonul de garnizoana;
b) cazarma,
¢) garnizoana.
14. Conform prevederilor R.G.-2/2014, documentul pe baza céruia se organizeaza si se executa interventia
la obiectivul militar este:
a) registrul serviciului interior;
b) fisa pazei;
¢) planul de paza si interventie.
15. Conform prevederilor R.G.-2/2014, armamentul subunitatii/echipei de interventie se ridica:
a) pe bazd de semnatura sau tichet;
b) la ordinul comandantului companiei;
¢) la ordinul comandantului batalionului.
16. Conform prevederilor R.G.-1/2008, la raportul companiei/similare, de regula se executa:
a) prezentarea personalului numit in serviciul de permanenta pe unitate si subunitate;
b) iesirea/scoaterea la raport a militarilor care au probleme de rezolvat;
¢) alte probleme care intereseaza personalul subunitatii.
17. Conform prevederilor R.G.-1/2008, programul de lucru al militarilor si personalului civil din armata se
stabileste in zilele lucratoare:
a) 1n limita a 6 ore zilnic;
b) in limita a 8 ore zilnic;
¢) in limita a 12 ore zilnic.
18. Conform prevederilor R.G.-1/2008, fiecare militar indiferent de treapta ierarhicd pe care se gaseste
raspunde:
a) de modul de indeplinire a atributiilor specifice si faptele celor din subordine;
b) de modul de indeplinire a indatoririlor generale si a atributiilor functionale, precum si de faptele sale;
¢) de atributiile functionale, faptele sale precum si ale tuturor subordonatilor.
19. Conform prevederilor R.G.-1/2008, scutirea medicald acordatd cadrelor militare de personalul sanitar
este de:
a) 1-3 zile, cu drept de prelungire pana la 7 zile;
b) 1-5 zile, cu drept de prelungire pana la 7 zile;
¢) 1-7 zile, cu drept de prelungire pana la 21 zile.
20. Conform prevederilor R.G.-1/2008, militarii beneficiaza de permisii i concedii. Durata invoirilor si
permisiilor pentru soldatii gradatii profesionisti, elevii si studentii militari poate fi:
a) de pana la 72 ore, iar a unei permisii pana la 15 zile;
b) de pana la 24 ore, iar a unei permisii pana la 10 zile;
c¢) de pana la 48 ore, iar a unei permisii pana la 10 zile.
21. Conform prevederilor R.G.-1/2008, drapelul de luptd al unitdtii se prezintd tuturor militarilor,
studentilor si elevilor institutiilor militare de Invatamant din anul I:
a) la Inceputul seriei de instructie/anului de Tnvatamant;
b) Tnaintea celei de-a doua sesiuni de examen din anul de Invatamant;
¢) in saptdmana premergatoare incheierii anului de invatamant.
22. Conform prevederilor R.G.-4/2013, cu ocazia trecerii in rezerva sau in retragere, precum si cu ocazia
pensionarii maistrilor militari si subofiterilor, acestora li se inmaneaza:
a) plachete;
b) bani;
c¢) diplome.
23. Conform prevederilor R.G.-4/2013, pe edificiile si in sediile unitatilor militare se arboreazd permanent:
a) drapelul Romaniei;
b) drapelele Romaniei si N.A.T.O.;
¢) drapelele Romaniei, N.A.T.O. si U.E.
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24. Conform prevederilor R.G.-4/2013, 1n timpul trecerii in revista, persoana oficiald este urmadritd cu

privirea, prin Intoarcerea capului, de cétre:
a) militarii muzicii militare;

b) militarii din garda drapelului de lupta;
¢) militarii garzii de onoare.

25. Conform prevederilor R.G.-4/2013, Ziua Eroilor se comemoreaza in fiecare an la:
a) ordinul ministrului apararii nationale sau hotarare de guvern;

b) la 21 mai;
¢) sarbatoarea religioasa a Inaltarii Domnului.

26. Conform prevederilor R.G.-5/2009, pasul alergator se executd pentru deplasarea rapida a militarului sau
a subunitatii/unitatii militare. Lungimea pasului este de:

a) 60-70 cm;
b) 70-80 cm;
¢) 80-90 cm.

27. Conform prevederilor R.G.-5/2009, pasul normal se executd atunci cand militarul se deplaseaza izolat
sau 1n formatie. Lungimea pasului normal este de 60-70 cm, iar cadenta este:
a) 170-180 pasi pe minut;

b) 120-130 pasi pe minut;
¢) 100-110 pasi pe minut.

28. Conform prevederilor R.G.-5/2009, pasul de defilare se executd numai cu formatia pe timpul prezentarii
onorului din miscare:

a) lungimea pasului este de 50-60 cm, iar cadenta este de 118-120 pasi pe minut;
b) lungimea pasului este de 80-90 cm, iar cadenta este de 118-120 pasi pe minut;
¢) lungimea pasului este de 118-120 cm, iar cadenta este de 180-190 pasi pe minut.

29. Conform prevederilor R.G.-5/2009, fuga se executd pentru deplasarea foarte rapidd a militarilor pe
timpul adunarii acestora in formatie, ruperii randurilor formatiei, constituirii dispozitivului si pe timpul
executarii salturilor. Lungimea pasului este aceeasi ca la pasul alergator, iar cadenta este de:

a) 280 pasi pe minut;
b) 270 pasi pe minut;
¢) 290 pasi pe minut.

30. Conform prevederilor R.G.-5/2009, intoarcerile de pe loc se executa din pozitia drepti si pot fi:

a) la dreapta/stinga;
b) jumatate la dreapta/stanga;
c¢) la stinga imprejur.

GRILA DE EVALUARE
TESTUL GRILA DIN INSTRUCTIA MILITARA DE BAZA

Nr. item V,a riante Nr. item Vva riante

raspuns raspuns
1 a b C 16 a b c
2 a b [¢ 17 a b [¢
3 a b C 18 a b C
4 a b [¢ 19 a b [¢
5 a b C 20 a b c
6 a b [ 21 a b C
7 a b [¢ 22 a b C
8 a b [ 23 a b C
9 a b c 24 a b @
10 a b [ 25 a b @
11 a b [ 26 a b [
12 a b [ 27 a b @
13 a b [ 28 a b c
14 a b @ 29 a b [
15 a b [ 30 a b c
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