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TEST GRILĂ DIN INSTRUCŢIA MILITARĂ DE BAZĂ 

VARIANTA 2 

Instrucţiuni: 
 Timpul de lucru este de 90 minute. 

 Toate subiectele sunt obligatorii. 

 Răspunsurile se scriu pe foaia de răspuns, prin încercuirea variantelor de răspuns considerate corecte. 

 Numărul minim de itemi corect rezolvaţi pentru promovarea probei şi pentru a fi declarat ADMIS este 

15. 

1. Conform prevederilor R.G.-5/2009, deplasarea grupei fără cadenţă se execută atunci când: 
a) militarii nu au armamentul asupra lor; 
b) militarii sunt echipaţi pentru luptă;  
c) terenul nu permite menţinerea cadenţei din cauza gheţii, a solului mlăştinos, nisipos sau cu grohotiş, la 
trecerea peste poduri şi în clădiri. 

2. Conform prevederilor R.G.-5/2009, atunci când superiorul îi felicită pe militarii din grupă, aceştia 
răspund cu voce tare, clar şi toţi odată:   
a) „SERVIM PATRIA!”; 
b) „Să trăiţi!”; 
c) „URA, URA, URA!”. 

3. Conform prevederilor R.G.-5/2009, formaţiile de adunare în linie pe trei rânduri, în linie pe un rând, în 
coloană câte trei şi în careu, sunt formaţiile în care se adună:  
a) plutonul; 
b) grupa; 
c) echipa. 

4. Conform prevederilor R.G.-5/2009, semnalul executat prin ridicarea braţului deasupra capului, cu un 
încărcător în mână, reprezintă: 
a) „FOC!”; 
b) „ADUCEŢI MUNIŢIE!” („Avem nevoie de muniţie!”); 
c) „VĂD TANCURILE INAMICULUI!”. 

5. Conform prevederilor R.G-5/2009, semnalul executat cu unul sau ambele braţe, ridicate vertical, cu 
palma spre vehicul, reprezintă:  
a) „REDUCEŢI VITEZA”; 
b) „MĂRIŢI VITEZA!”; 
c) „STOP!” („Oprire!”). 

6. Conform prevederilor R.G.-3/2013, recompensele acordate cadrelor militare şi soldaţilor gradaţilor 
profesionişti se aduc la cunoştinţă militarilor astfel: 
a) verbal sau în scris; 
b) prin publicarea acestora în presa locală; 
c) prin scrisoare de mulţumire adresată familiei.  

7. Conform prevederilor R.G.-3/2013, constituie abateri de la disciplina militară următoarele fapte care 
compromit onoarea şi demnitatea militară:  
a) portul neregulamentar la uniformei, gradelor şi însemnelor militare;  
b) crima; 
c) divorţul. 

8. Conform prevederilor R.G.-3/2013, avertismentul şi mustrarea scrisă se radiază de drept:  
a) niciodată; 
b) după 6 luni de la aplicare; 
c) odată cu trecerea în rezervă a militarului. 

9. Conform prevederilor R.G.-3/2013, evidenţa sancţiunilor disciplinare se ţine în fişa matricolă din 
dosarul personal şi în registrul de evidenţă a sancţiunilor disciplinare pentru:   
a) studenţi/elevi din instituţiile militare de învăţământ; 
b) cadre militare; 
c) soldaţi şi gradaţi profesionişti. 
 

10. Conform prevederilor R.G.-2/2014, pentru serviciul de pază, numărul caporalilor de schimb se 
calculzează astfel încât timpul de schimbare a militarilor din posturi să nu depăşească:  
a) 45 de minute; 
b) 10 minute; 
c) 120 de minute. 
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11. Conform prevederilor R.G.-2/2014, documentul care atestă executarea serviciului de pază de către 
personalul militar, se numeşte: 
a) fişa pazei; 
b) planul de pază şi intervenţie; 
c) consemnul particular. 

12. Conform prevederilor R.G.-2/2014, pentru serviciul de pază caporalul de schimb se numeşte din rândul: 
a) soldaţilor şi gradaţilor profesionişti; 
b) subofiţerilor; 
c) maiştrilor militari şi subofiţerilor. 

13. Conform prevederilor R.G.-2/2014, subunităţile/echipele de intervenţie execută programul de instrucţie 
în: 
a) poligonul de garnizoană; 
b) cazarmă;  
c) garnizoană. 

14. Conform prevederilor R.G.-2/2014, documentul pe baza căruia se organizează şi se execută intervenţia 
la obiectivul militar este:  
a) registrul serviciului interior; 
b) fişa pazei; 
c) planul de pază şi intervenţie. 

15. Conform prevederilor R.G.-2/2014, armamentul subunităţii/echipei de intervenţie se ridică:   
a) pe bază de semnătură sau tichet; 
b) la ordinul comandantului companiei; 
c) la ordinul comandantului batalionului.  

16. Conform prevederilor R.G.-1/2008, la raportul companiei/similare, de regulă se execută: 
a) prezentarea personalului numit în serviciul de permanenţă pe unitate şi subunitate; 
b) ieşirea/scoaterea la raport a militarilor care au probleme de rezolvat; 
c) alte probleme care interesează personalul subunităţii. 

17. Conform prevederilor R.G.-1/2008, programul de lucru al militarilor şi personalului civil din armată se 
stabileşte în zilele lucrătoare: 
a) în limita a 6 ore zilnic; 
b) în limita a 8 ore zilnic; 
c) în limita a 12 ore zilnic. 

18. Conform prevederilor R.G.-1/2008, fiecare militar indiferent de treapta ierarhică pe care se găseşte 
răspunde: 
a) de modul de îndeplinire a atribuţiilor specifice şi faptele celor din subordine; 
b) de modul de îndeplinire a îndatoririlor generale şi a atribuţiilor funcţionale, precum şi de faptele sale; 
c) de atribuţiile funcţionale, faptele sale precum şi ale tuturor subordonaţilor. 

19. Conform prevederilor R.G.-1/2008, scutirea medicală acordată cadrelor militare de personalul sanitar 
este de: 
a) 1-3 zile, cu drept de prelungire până la 7 zile; 
b) 1-5 zile, cu drept de prelungire până la 7 zile; 
c) 1-7 zile, cu drept de prelungire până la 21 zile. 

20. Conform prevederilor R.G.-1/2008, militarii beneficiază de permisii şi concedii. Durata învoirilor şi 
permisiilor pentru soldaţii gradaţii profesionişti, elevii şi studenţii militari poate fi: 
a) de până la 72 ore, iar a unei permisii până la 15 zile; 
b) de până la 24 ore, iar a unei permisii până la 10 zile; 
c) de până la 48 ore, iar a unei permisii până la 10 zile. 

21. Conform prevederilor R.G.-1/2008, drapelul de luptă al unităţii se prezintă tuturor militarilor, 
studenţilor şi elevilor instituţiilor militare de învăţământ din anul I: 
a) la începutul seriei de instrucţie/anului de învăţământ; 
b) înaintea celei de-a doua sesiuni de examen din anul de învăţământ; 
c) în săptămână premergătoare încheierii anului de învăţământ. 

22. Conform prevederilor R.G.-4/2013, cu ocazia trecerii în rezervă sau în retragere, precum şi cu ocazia 
pensionării maiştrilor militari şi subofiţerilor, acestora li se înmânează: 
a) plachete; 
b) bani; 
c) diplome. 

23. Conform prevederilor R.G.-4/2013, pe edificiile şi în sediile unităţilor militare se arborează permanent: 
a) drapelul României; 
b) drapelele României şi N.A.T.O.; 
c) drapelele României, N.A.T.O. şi U.E. 
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24. Conform prevederilor R.G.-4/2013, în timpul trecerii în revistă, persoana oficială este urmărită cu 
privirea, prin întoarcerea capului, de către: 
a) militarii muzicii militare; 
b) militarii din garda drapelului de luptă; 
c) militarii gărzii de onoare. 

25. Conform prevederilor R.G.-4/2013, Ziua Eroilor se comemorează în fiecare an la: 
a) ordinul ministrului apărării naţionale sau hotărâre de guvern; 
b) la 21 mai; 
c) sărbătoarea religioasă a Înălţării Domnului. 

26. Conform prevederilor R.G.-5/2009, pasul alergător se execută pentru deplasarea rapidă a militarului sau 
a subunităţii/unităţii militare. Lungimea pasului este de: 
a) 60-70 cm; 
b) 70-80 cm; 
c) 80-90 cm. 

27. Conform prevederilor R.G.-5/2009, pasul normal se execută atunci când militarul se deplasează izolat 
sau în formaţie. Lungimea pasului normal este de 60-70 cm, iar cadenţa este: 
a) 170-180 paşi pe minut; 
b) 120-130 paşi pe minut; 
c) 100-110 paşi pe minut. 

28. Conform prevederilor R.G.-5/2009, pasul de defilare se execută numai cu formaţia pe timpul prezentării 
onorului din mişcare: 
a) lungimea pasului este de 50-60 cm, iar cadenţa este de 118-120 paşi pe minut; 
b) lungimea pasului este de 80-90 cm, iar cadenţa este de 118-120 paşi pe minut; 
c) lungimea pasului este de 118-120 cm, iar cadenţa este de 180-190 paşi pe minut. 

29. Conform prevederilor R.G.-5/2009, fuga se execută pentru deplasarea foarte rapidă a militarilor pe 
timpul adunării acestora în formaţie, ruperii rândurilor formaţiei, constituirii dispozitivului şi pe timpul 
executării salturilor. Lungimea pasului este aceeaşi ca la pasul alergător, iar cadenţa este de: 
a) 280 paşi pe minut; 
b) 270 paşi pe minut; 
c) 290 paşi pe minut. 

30. Conform prevederilor R.G.-5/2009, întoarcerile de pe loc se execută din poziţia drepţi şi pot fi: 
a) la dreapta/stânga; 
b) jumătate la dreapta/stânga; 
c) la stânga împrejur. 
 

GRILA DE EVALUARE 

TESTUL GRILĂ DIN INSTRUCŢIA MILITARĂ DE BAZĂ 

 

Nr. item 
Variante 
răspuns 

 
Nr. item 

Variante 
răspuns 

1 a b c  16 a b c 
2 a b c  17 a b c 
3 a b c  18 a b c 
4 a b c  19 a b c 
5 a b c  20 a b c 
6 a b c  21 a b c 
7 a b c  22 a b c 
8 a b c  23 a b c 
9 a b c  24 a b c 
10 a b c  25 a b c 
11 a b c  26 a b c 
12 a b c  27 a b c 
13 a b c  28 a b c 
14 a b c  29 a b c 
15 a b c  30 a b c 

 


