ANUNT

Unitatea Militara 01225 Pitesti organizeaza concurs pentru ocuparea unui post de personal civil
contractual vacant, cu contract individual de munca pe perioadi nedeterminata, astfel:

- 1 functie de Muncitor calificat IV (instalator), COD COR 712609 in cadrul Formatiei de lucru din
Formatiunea cazarmare, studii medii (scoald profesionald/ liceu), si posede cunostinte (cu acte doveditoare)
in domeniul instalatiilor sanitare, tehnico-sanitare si gaze, fira vechime in specialitate.

I.Conditii generale pentru ocuparea posturilor sunt:
a. detinerea cetateniei Romane, a cetateniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si a domiciliului in Romaénia;

b. cunoasterea limbii romane scris si vorbit;

c. varsta minima reglementata de prevederile legale;

d. detinerea capacitatii depline de exercitiu;

e. detinerea unei stiri de sandtate corespunzitoare postului pentru care se candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f. indeplineste conditiile de studii si, dupad caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g. candidatul sa nu fi fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciu, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
postului, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

h. persoana nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea
infractiunii sau fatad de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii
unei profesii.

I1.Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupirii postului de Muncitor
calificat I'V (instalator), COD COR 712609 in cadrul Formatiei de lucru din Formatiunea cazarmare sunt:

- nivelul de studii: studii medii(scoala profesionald/liceu), sa posede cunostinte (cu acte doveditoare) in
domeniul instalatiilor sanitare, tehnico-sanitare si gaze.

- vechime in munca: -

- vechime in specialitatea postului: - .

- cunostinte de operare/programare pe calculator si nivelul de cunoastere: -;

- limbi straine si nivelul de cunoastere: nu;

- starea sanatatii necesard ocupdrii postului: apt medical: clinic sanatos;

- conduitd morala si disciplinara corespunzatoare lucrului intr-un mediu militar;

- disponibilitate pentru prezentare la program in cazul solicitarilor de urgenta;

- nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al persoanei care
doreste sa candideze prin verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata ,,admisa”;

- spirit de initiativa, comunicare, lucru in echipad, rezistenta la stres.

III. Cerintele necesare in vederea participarii la concurs si a ocupérii postului de Muncitor calificat IV
(instalator), COD COR 712609 in cadrul Formatiei de lucru din Formatiunea cazarmare sunt:
In vederea inscrierii pentru concurs, a carui publicitate a fost asigurata conform legii, candidatul va depune la
unitatea care a publicat postul un dosar cuprinzand urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice (HG nr. 1336/2022);

b) actele de studii in original si copii ale acestora;

¢) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

d) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

e) Adeverinta eliberata de angajator pentru perioada lucrata care sa ateste vechimea in munca si specialitate,
conform modelului din Anexa nr. 3 din HG 1336/2022) ;

f) Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) Adeverintd medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de familie
al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului.



h) Certificatul de integritate comportamentald din care si reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitafi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) Curriculum vitae, model comun European.

Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea unui post de personal civil contractual vacant la
Scoala Militara de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Terestre “BASARAB I”
Muncitor calificat IV (instalator), COD COR 712609 in cadrul Formatiei de lucru din Formatiunea
cazarmare, studii medii(scoala profesionald/liceu), sa posede cunostinte(cu acte doveditoare) in domeniul
instalatiilor sanitare tehnico-sanitare si gaze, fara vechime in specialitate.

Structura
o (persona
Nr. Activitatea Baza legala Data limita responsabila de
crt. ora «
desfasurarea
activitatii)
Publicitatea concursului:
- pe portalul posturi gov. ro.
(obligatoriu) Art. 18 22102024
1. - pe site-ul www.ncoacademy.ro; H.G. 1336/2022, alin.(1), ’12_'00 Secretar comisie
(obligatoriu) 4)si(7) )
- afigare la sediul unitatii; (obligatoriu)
Depunerea dosarelor la biroul personal
| pammmmeselorpintots s s |
' > SeIviciul de cu p1C, H.G. 1336/2022 12:00 s
posta electronica sau alte platforme
informatice
; S°111:122;";gaeﬁd"gﬁgfgfsgngg de Art. 37 alin (3) 05.11.2024 Comisia de
' 1P L H.G. 1336/2022 12:00 concurs
concursului.
Selectia dosarelor, consemnarea
_rezultatului selectiei fn borderoul Att. 36 alin (1) si (2) 07.11.2024 Comisia de
4. individual si incheierea procesului- .
O . H.G. 1336/2022 12:00 concurs
verbal cu rezultatele privind admiterea
la concurs.
Afisarea rezultatului selectiei la sediul
5 U.M. 01225 Pitesti si publicare pe site- Art. 37 alin (1) 08.11.2024 Secretar comisie
" | ul www.ncoacademy.ro a rezultatelor H.G. 1336/2022
privind selectia dosarelor
Depunerea ev'er'ltualelor conte;tatn in Art. 53 11.11.2024 o
6. urma selectiei dosarelor la biroul HG. 1336/2022 14-00 Candidatii
personal din cadrul U.M. 01225 Pitesti. o )
: , Art. 54 alin (1) 12.11.2024 Comisia de
7. Solutionarea eventualelor contestatii . solutionare a
. . H.G. 1336/2022 14:00 .
depuse in urma selectiei dosarelor contestatiilor
Comunicarea rezultatelor la
contestatiile depuse prin afisare la Art. 56 alin (2) 12.11.2024 cifr::;:it:;l(llle
8. | sediul UM 01225 Pitesti si publicare HG. 1336/2022 solutionare a
pe site-ul www.ncoacademy.ro o
contestatiilor
9 Stabilirea sarcinii/sarcinilor practice Art. 40 alin (3) 14.11.2024 Comisia de
' pentru proba practica. H.G. 1336/2022 08:00 concurs




Structura

. (persona
Nr. Activitatea Baza legala Data limita responsabila de
crt. ora <
desfasurarea
activitatii)
10 Desfagurarea probei practice Art. 40 alin (3) 14.11.2024 Cc(:)(r)rrlllcmis(/1e
' sutarea probet p H.G. 1336/2022 10.00 urs
Candidatii
14.11.2024
. . Art. 43 alin (2) Dupa Comisia de
. Notarea probei practice H.G. 1336/2022 finalizarea concurs
probei practice
Afisarea rezultatelor la proba practica
] iblicarea pesteal Art. 47 alin (3) 151204 | RO
' P P H.G. 1336/2022 16:00
www.ncoacademy.ro concurs
Depunerea g\ientual.elor contestatii .la Art. 53 18.11.2004 o
13.| proba practica, la biroul personal din HG. 1336/2022 15:00 Candidatii
cadrul U.M. 01225 Pitesti. o ’
14 Solutionarea eventualelor contestatii la Art. 54 alin (3) 19.11.2024 sSlO mii)slizr(::ea
' proba scrisa si / sau practica H.G. 1336/2022 15.00 ut ..
contestatiilor
Comunicarea rezultatelor la
contestatiile depuse prin afisare la Secretarul
X y L . Art. 56 alin (2) 19.11.2024 comisiei de
15| sediul UM 01225 Pitesti si publicare HG. 1336/2022 solutionare a
pe site-ul www.ncoacademy.ro T
contestatiilor
Art. 41 alin (6) 19.11.2024 Secretarul
16.| Afisare data si ora sustinerii interviului HG. 1336/2022 comisiei de
concurs
17 intocmirea planului de interviu Art. 41 alin (2) 20.11.2024 Comisia de
' P H.G. 1336/2022 08:00-10:00 concurs
8 Sustinerea interviului Art. 41 alin (5) 20.11.2024 Con;ls‘i de
' ustinerea mierviuiu H.G. 1336/2022 10:00 coneurs,
Candidati
Notarea interviului, intocmirea
borderoului centralizator, afisarea 20.11.2024
19 rezultatelor interviului la sediul U.M. i Dupa Comisia de
‘| 01225 Pitesti si publicarea acestora pe finalizarea Concurs
site-ul www.ncoacademy.ro interviului
20 Depunerea eventualelor contestatii Art. 53 21.11.2024 Candidatii
| privitoare la interviu la biroul personal. H.G. 1336/2022 16:00 !
Solutionarea eventualelor contestatii la Art. 54 alin (3) 22{ 1} 2024 Com1s1a de
21. . . Péna la ora solutionare a
interviu H.G. 1336/2022 ..
16:00 contestatiilor
Comunicarea rezultatelor la
contestatiile depuse prin afisare la Secretarul
. y S . Art. 56 alin (2) 22.11.2024 comisiei de
22| sediul UM 01225 Pitesti si publicare HG. 1336/2022 solutionare a
pe site-ul www.ncoacademy.ro o
contestatiilor
73 Intocmirea raportului final al Art. 59 alin (2) 25.11.2024 Comisia de
' concursului H.G. 1336/2022 08:00-10:00 concurs
Afisarea rezultatelor finale la sediul
24 U.M. 01225 Pitesti si publicarea ) 25.11.2024 Comisia de
' acestora pe pe site-ul 10:00-12:00 concurs

www.ncoacademy.ro




Candidatii vor depune dosarele la sediul U.M.01225 Pitesti, zilnic (in zilele lucritoare), intre orele
10.00-12.00, in perioada 22.10-05.11.2024.
Data limita de depunere a dosarelor de concurs este: 05.11.2024, ora 12.00.
Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se va afisa in data de: 07.11.2024,,.
Termenul in care se afiseaza rezultatele pentru fiecare proba sunt:

1. Proba practica: in data de 15.11.2024, dupa finalizarea probei practice.

2. Interviul: in data de 20.11.2024, dupa finalizarea probei de interviu.
Termenul la care se vor afisa rezultatele finale este: in data de 25.11.2024, ora 12.00.
Punct de contact: - U.M. 01225 Pitesti cu sediul in localitatea Pitesti, str. Trivale nr.16, jud. Arges, telefon
0248.215900, fax 0248/214691, email: relatii.publice01225@forter.ro

- Punct de contact: telefon 0248.215900, interior 170 sau 107.
Locatia desfasurarii concursului: Sediul U.M. 01225 Pitesti, str. Trivale, nr. 16, jud Arges
Eventualele contestatii se vor depune dupa selectia dosarelor de concurs si dupa fiecare proba in parte.

Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei de contencios
administrativ in conditiile legii.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE ORIENTATIVA

Bibliografia:

1. Instalatii tehnico — sanitare si de gaze -Stefan Vintila. Editura Didactica, 1987.

2. Ordinul M.D.R.A.P. nr. 845/2015 privind aprobarea reglementarii tehnice “ Normativ pentru
proiectarea, executarea si exploatarea instalatiilor de incilzire central (revizuirea $i comasarea normativelor
113-2002 si 113/1-2002) indicativele 19-2015.

3. Ordinul M.D.R.A.P. nr. 818/2015 privind aprobarea reglementarii tehnice “ Normativ pentru
proiectarea, executarea si exploatarea instalatiilor sanitare aferente cladirilor, (revizuirea si comasarea
normativelor 19-1994 si 19/1-1996) indicativele 19-2015.

4. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica:

1. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare — titlul II,
capitolul I, T1, TIT si VI; Titlul II1, cap. I, IT si IIT si Titlul X1, capitolul I si II

2. Instalatii tehnico — sanitare si de gaze -Stefan Vintila. Editura Didactica, 1987 — integral;

3. Ordinul M.D.R.A.P. nr. 845/2015 privind aprobarea reglementarii tehnice “ Normativ pentru
proiectarea, executarea si exploatarea instalatiilor de incilzire central (revizuirea $i comasarea normativelor
113-2002 si 113/1-2002) indicativele 19-2015 — integral;

4. Ordinul M.D.R.A.P. nr. 818/2015 privind aprobarea reglementarii tehnice “ Normativ pentru
proiectarea, executarea si exploatarea instalatiilor sanitare aferente cladirilor, (revizuirea si comasarea
normativelor 19-1994 si 19/1-1996) indicativele 19-2015 — integral.

Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializarile, documentele care atesti vechimea in
muncd se prezintd si in oviginal in vederea verificarii conformitatii cu acestea.
NOTE:
1. Toate activitatile se desfasoard la sediul U.M. 01225 Pitesti, str. Trivale, nr.16, jud. Arges, telefon
contact 0248/215900, int 170.
2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz.




