METODOLOGIE

PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA ADMITERII LA
,CURSUL DE FORMARE A SUBOFITERILOR IN ACTIVITATE”
ORGANIZAT IN SCOALA MILITARA DE MAISTRI MILITARI SI
SUBOFITERI A FORTELOR TERESTRE ,,BASARAB I”

IN ANUL DE INVATAMANT 2026-2027

1 din21



Dispozitii generale

Art.1. — Admiterea la “Cursul de formare a subofiterilor in activitate” pentru anul scolar
2026-2027 se organizeaza in data de 19 ianuarie 2027, in limita numarului de locuri aprobat pentru
fiecare arma si specialitate militara.

Art.2. — Cadrul legal in baza caruia se desfasoara admiterea, cuprinde:

- Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.6 / 2025, Instructiuni privind organizarea §i
functionarea scolilor militare de maistri militari si subofiteri, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.38/2016, pentru aprobarea R.G.-1, Regulamentul
de ordine interioara in unitate, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.217/22.11.2019 pentru aprobarea conditiilor si
criteriilor de recrutare, precum si a Instructiunilor privind organizarea si functionarea sistemului de
recrutare, selectie si formare profesionala initiala a candidatilor la profesia militara, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- ,,Planul de scolarizare al Ministerului Apararii Nationale pentru anul de invagamant 2026-
2027 transmis cu RDE nr. Re-A-N1510 din 09.03.2026 al sefului Oficiului Personal si Mobilizare;

- Dispozitia Directiei generale management resurse umane D.G.M.R.U.4 / 25.03.2026,
., Dispozitie privind organizarea si desfasurarea admiterii la cursurile de formare a cadrelor militare
in activitate, in anul de invatamant 2026-2027,

- Regulamentul nr. 679/27.04.2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a
Directivei nr. 95/46/CE (Regulament general privind protectia datelor);

- Regulamentul de organizare si functionare a Scolii Militare de Maistri Militari si Subofiteri
a Fortelor Terestre ,,BASARAB I”.

CAPITOLUL I
Inscrierea candidatilor

Art3. — (1) Locuri scoase la concurs pentru admiterea la ,,Cursul de formare a
subofiterilor in activitate”, seria 2026-2027:

1. | Infanterie / Infanterie (001)" 80 - 80
2. | Infanterie / Vanitori de munte (002)" 30 - 30
3. | Infanterie / Cercetare (004)" 35 - 35
4. | Infanterie / Infanterie marini (205)° 10 - 10
5 Te}ncuri / Comgndant si fnecanic conductor tancuri si 24 5 26
blindate pe senile (174)
6. | Sprijin logistic / Auto (006) " 120 - 120
7. | Geniu/ Geniu (014)" 60 - 60
8. | Informatii pentru aparare / Informatii militare (233)" 21 8 29
TOTAL GENERAL 380 10 390

*candidatii pot proveni doar din randul soldatilor si gradatilor profesionisti in activitate din M.Ap.N., cu respectarea
cumulativa a tuturor criteriilor de eligibilitate (varsta, vechime, studii, aptitudini) prevazute de legislatia nationala si
specifica.

**Pentru cele 21 locuri alocate structurii de forte, candidatii pot proveni doar din randul soldatilor si gradatilor profesionisti
in activitate din M.Ap.N., cu respectarea cumulativa a tuturor criteriilor de eligibilitate (varsta, vechime, studii, aptitudini)
prevazute de legislatia nationala si specifica. Pentru celelalte 8 locuri, candidatii pot proveni doar din randul soldatilor si
gradatilor profesionisti in activitate din DGIA, cu respectarea cumulativd a tuturor criteriilor de eligibilitate (varsta,
vechime, studii, aptitudini) prevazute de legislatia national si specifica.
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(2) Admiterea In Scoala Militard de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Terestre ,,Basarab I”
presupune parcurgerea urmatoarelor etape:
I. Recrutarea: inscrierea la concurs si constituirea dosarului de candidat;
I. Selectia: evaluarea psihologica, evaluarea capacitatii motrice, interviul de evaluare finala si
examinarea medicala;
ITII. Concursul de admitere: sustinerea unei probe scrise de verificare a cunostintelor la Legislatie in
domeniul apdrarii si securitdtii nationale si Pregatire de specialitate.

Art.4. — Dosarul de candidat

(1) Recrutarea candidatilor pentru ocuparea locurilor alocate Scolii Militare de Maistri
Militari si Subofiteri a Fortelor Terestre ,,BASARAB I” se realizeaza de catre Birourile de Informare-
Recrutare (BIR), aflate in cadrul Centrelor Militare Judetene, Zonale si de Sector, selectia de catre
Centrele Zonale de Selectie si Orientare (CZSO), iar examinarea medicala de catre unitatile sanitare
din cadrul Ministerului Apararii Nationale, stabilite de catre Directia Medicala.

(2) Responsabilitatea privind Intocmirea, continutul si legalitatea dosarelor de candidat revine
Birourilor Informare - Recrutare din cadrul Centrelor Militare Judetene, Zonale si de Sector. Acestea
vor fi trimise catre institutia noastra, esalonat pe masura ce sunt completate, nu mai tarziu de data
limita din graficul-cadru (4nexa nr. 2).

(3) Pana in preziua prezentarii candidatilor comisia de admitere verificd existenta copiei
legalizate a diplomei de bacalaureat sau a adeverintei de promovare a examenului national de
bacalaureat si introduce n baza de date elementele din dosarul de candidat.

Optiunea referitoare la arma/specialitatea militara pentru care candideaza este cea din
cererea de inscriere.

Intrucat testul de verificare a cunostintelor contine itemi din Pregitirea de specialitate, un
candidat poate opta pentru o singura arma / specialitate militara.

(4) Candidatii care au dosare incomplete (lipsa diplomei de bacalaureat, lipsa adeverintei de
promovare a probelor de selectie sustinute in cadrul Centrelor Zonale de Selectie si Orientare, alte
documente) vor fi contactati telefonic sau pe adresa de email pentru completarea documentelor din dosar.

CAPITOLULII
Comisiile de admitere

Art.5. — (1) Comisia de admitere are urmatoarea componenta:

- presedinte: loctiitorul comandantului, iar pentru situafii neprevazute inlocuitorul legal al
acestuia;

- membri: seful instructiei si educatiei, sefi de birouri invatdmant, sefi de catedre, personal din
structura instructie si educatie, instructori militari pentru elaborarea testului;

- secretariat: personal din structura instructie si educatie (un secretar sef — seful sectiei educatie
si formare profesionald/inlocuitorul legal al acestuia, un inginer de sistem pentru administrarea bazei
de date si a documentelor de secretariat, utilizatori mijloace informatice pentru tehnoredactarea
testelor, un utilizator tehnicd de multiplicare si un subofiter pentru inregistrarea si evidenta
documentelor de concurs);

(2) Comisia de admitere isi va desfasura activitatea in incaperi special destinate, nscrise in
ordinul de zi pe unitate, dotate cu mijloace informatice, de multiplicare si de biroticd §i care
indeplinesc conditiile de protectie a informatiilor clasificate.

(3) Este interzisa nominalizarea, atit in comisii, cat $i pentru asigurarea sprijinului logistic
necesar organizarii si desfasurarii admiterii, a persoanelor care declard sau despre care sunt informatii
certe ca au rude in randul candidatilor sau au pregatit candidati pentru sustinerea probelor de admitere.

(4) Incalcarea deontologiei profesionale si a reglementirilor in vigoare privind securitatea
informatiilor referitoare la continutul probelor de evaluare sau la modul de evaluare si inregistrare a
datelor se sanctioneaza potrivit legii.

(5) Pentru buna organizare a activitatilor din cadrul admiterii, in afara persoanelor care fac
parte din comisia de admitere vor fi desemnate si persoane din alte structuri ale scolii (personal,

comunicatii §i informatica, securitate, medical).
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(6) In incdperile in care se desfisoard elaborarea, multiplicarea, aplicarea testului grild de
verificare a cunostintelor, evaluarea raspunsurilor candidatilor si calcularea mediilor acestora este
interzisa introducerea oricarui dispozitiv de telefonie mobild, de inregistrare audio-video ori de
comunicare la distanta.

Art.6. — (1) Comisia de solutionare a contestatiilor este inscrisa in ordinul de zi pe unitate si
raspunde de modul de solutionare a eventualelor contestatii.

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor este compusa din:

a) presedinte: comandantul unitatii de Tnvatimant, iar pentru situatii neprevazute inlocuitorul
legal al acestuia;

b) doi membri din randul instructorilor militari, care nu fac parte din comisia de admitere.

(3) Eventualele contestatii se depun la sediul unitatii, in termen de o ora de la afisarea tabelelor
cu rezultatele provizorii ale testului.

(4) Decizia comisiei de solutionare a contestatiilor este definitiva.

Art.7. — (1) Comandantul Scolii Militare de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Terestre
,BASARAB I” numeste presedintele comisiei de admitere prin inscrierea in ordinul de zi pe unitate.
Ulterior, unul dintre membri, desemnat de presedintele comisiei de admitere, intocmeste proiectul
ordinului de zi pe unitate, In care se inscriu membrii si secretariatul comisiei de admitere, spatiile in
care se desfasoard activitatea si masurile de securitate necesare. Instructajul comisiei va fi facut de
catre presedintele comisiei de admitere la o zi dupa inscrierea in O.Z.U. a acesteia.

(2) Presedintele comisiei de admitere are urmatoarele atributii:

a) instruieste membrii comisiei de admitere cu privire la sarcinile ce le revin, prevederile
legale, procedurile si regulile pe care trebuie sa le respecte si le aduce la cunostintd masurile care se
aplica in cazul nerespectarii acestora;

b) dispune incetarea imediata a atributiilor membrilor la care constata abateri de la respectarea
instructajului efectuat si ia masuri pentru consemnarea abaterii in procesul-verbal al admiterii;

¢) interzice accesul altor persoane in spatiile destinate activitatii comisiei;

d) interzice introducerea oricarui dispozitiv de telefonie mobila, de inregistrare audio-video ori
de comunicare la distantd, de catre membrii comisiei §i ai secretariatului, responsabilii de sali si
supraveghetori, in Incdperile in care se desfasoara elaborarea, multiplicarea si aplicarea testului,
evaluarea raspunsurilor candidatilor si calcularea mediilor acestora;

e) ia masurile necesare pentru ca testul sa nu fie multiplicat intr-un numar de exemplare mai
mare decat cel al candidatilor, iar grilele de evaluare, intr-un numar mai mare decat cel al persoanelor /
echipelor care evalueaza raspunsurile candidatilor, dupa caz;

f) stabileste responsabilitdtile pentru fiecare membru al comisiei, precum si pentru persoanele
desemnate din alte structuri ale scolii;

g) stabileste graficul cu activitdtile desfasurate de comisia de admitere;

h) aproba documentele elaborate de cétre comisia de admitere;

1) executd instructajul comisiei de admitere.

(3) Presedintele comisiei de admitere poarta intreaga raspundere pentru buna organizare si
desfasurare a admiterii, pentru asigurarea egalitafii de sanse candidatilor si pentru completarea
corespunzatoare a documentelor de catre comisie si candidati.

(4) Comisia de admitere are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza algoritmul activitatilor care se executa pe intreaga perioada a admiterii;

b) asigurda documentele tipizate necesare organizarii si desfasurarii admiterii,

c¢) vizualizeaza informatiile publicate pe platforma de inscriere on-line si relationeaza cu
Birourile Informare-Recrutare pentru completarea dosarelor de candidat;

d) ia in evidenta si verificd confinutul dosarelor de candidat, completandu-le cu eventualele
documente lipsa;

e) instruieste candidatii cu privire la regulile specifice pe timpul desfasurarii admiterii;

f) elaboreaza si multiplica testul si grila de evaluare;

g) afiseaza rezultatele provizorii ale testului de verificare a cunostintelor pentru consultare la
panoul de afisaj al scolii;
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h) verifica corectitudinea tabelului cu ierarhizarea candidatilor;

1) intocmeste si face publica, prin afisarea la avizierul institutiei sau postarea pe pagina de
internet, www.ncoacademy.ro, lista cu rezultatele finale ale admiterii, pe arme sau servicii si
specialitagi militare;

j) elaboreaza procesul-verbal privind desfasurarea admiterii.

(5) Secretarul comisiei de admitere are urmatoarele atributii:

a) organizeaza activitatea de verificare a documentelor candidatilor care atestd promovarea
examenului national de bacalaureat, precum si existenta adeverintei de promovare a probelor de
selectie sustinute in cadrul Centrelor Zonale de Selectie si Orientare;

b) intocmeste tabelele nominale necesare pe parcursul desfasurarii admiterii, conform
modelului indicat de presedintele comisiei.

(6) Comisia de solutionare a contestatiilor are urmatoarele atributii:

- ia in evidentd, analizeaza si solutioneaza contestatiile;

- incheie procesul-verbal cu rezultatul solutionarii contestatiilor si il transmite presedintelui
comisiei de admitere;

- comunica rezultatul contestatiilor candidatilor care le-au depus.

(7) Responsabilii de sali/randuri au urmatoarele atributii:

Inainte de inceperea testului:

- verifica afisarea la intrarea in sala a tabelului nominal cu candidatii repartizati sa sus{ina
proba de concurs in sala respectiva;

- executd prezenta candidatilor, inainte de Inceperea probei si stabilesc locul in banca al
fiecarui candidat dupa regula ocuparii locurilor incepand din fatd catre spate si de la stinga catre
dreapta, conform tabelului primit de la secretarul comisiei,

- nu permit parasirea de catre candidati a salilor inainte cu 30 minute de inceperea probei,

- centralizeaza documentele de organizare a admiterii:

e copiile legalizate ale diplomelor de bacalaureat / adeverintele eliberate de liceu;
e ordinele de deplasare (delegatie) ale candidatilor.

- verifica notele de bacalaureat conform tabelului intocmit de secretar, prin luarea la
cunostinta de catre candidati;

- executd instructajul privind modul de completare a foilor de raspuns cu datele personale,
transmite ora de incepere si terminare a probei, potrivit datelor transmise de presedintele comisiei de
admitere si care este valabila pentru toate salile de concurs;

- informeaza candidatii privind modalitatea de Inscriere a raspunsurilor considerate corecte -
prin incercuirea variantei alese, iar in situatia in care doresc sd corecteze o greseald se taie raspunsul
considerat gregit cu o linie orizontald si se alege un alt raspuns. In cadrul unui item este permisd
corectarea unui raspuns, o singurd data;

- atentioneaza candidatii sa nu facd semne de recunoastere pe foile de raspuns, deoarece
acestea se anuleaza;

- atentioneazd candidatii privind eliminarea din concurs pentru sdvarsirea infractiunii de
frauda dovedita;

- anunta presedintele comisiei despre ora inceperii probei, respectiv candidatii privind timpul
scurs de la inceperea acesteia, la jumatatea perioadei si cu 10 minute inainte de expirarea timpului
alocat. Ultimii doi candidati din fiecare sald de concurs nu au voie sd pardseasca salile pana la
aducerea grilelor de evaluare, ei devenind primii martori;

- urmaresc desfasurarea in bune conditii a probei de concurs in sala respectiva, fard a furniza
indicatii candidatilor;

- interzic accesul in salile de concurs a altor persoane, cu exceptia membrilor comisiei de
admitere si persoanelor desemnate de presedintele acesteia;

- verifica inscrierea corectd a datelor de identificare a candidatilor pe foile de raspuns si
semnarea acestor foi dupa secretizare;
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La finalizarea testului:

- primesc testele, foile de raspuns si ciornele de la candidati, consemndnd in tabelul de
predare a testului numarul de itemi rezolvati; itemii necompletati cu niciun raspuns vor fi anulati prin
taiere cu o linie orizontala de catre responsabilul de sala, vor fi consemnati in coloana ,,Nr. itemi
anulati” a tabelului de predare a testului, iar candidatul semneaza in tabelul de predare a foii de
raspuns;

- introduc candidatii in sali dupa aducerea grilei de evaluare si a nomogramei de transformare
a numarului itemilor rezolvati corect 1n nota;

- evalueaza testele prin aplicarea grilei de evaluare si insumarea itemilor corect rezolvati, In
prezenta supraveghetorului, a candidatului caruia 1i apartine testul si a doi martori din randul
candidatilor;

- transformd in notd itemii corect rezolvati, cu ajutorul nomogramei si trec nota pe foaia de
raspuns - cu pix sau stilou cu pastd/cernealda de culoare albastra, respectiv in tabelul cu rezultatele
obtinute la proba;

- verifica luarea la cunostintd, prin semnatura, de catre fiecare candidat a numarului de itemi
corect rezolvati si a notei obtinute;

- consemneazd numele in clar si semnatura, pe fiecare foaie de raspuns completata, precum si
in tabelul cu rezultatele obtinute la proba;

- completeazd catalogul de concurs cu rezultatele obtinute.

Dupa corectarea testelor:

- predau catre secretarul comisiei de admitere / membrul comisiei responsabil de modul de
desfasurare a admiterii in locatia respectiva, pe baza de proces verbal, in prezenta ultimilor 2 (doi)
martori, mapele cu testele, foile de raspuns, ciornele si catalogul cu rezultatele obtinute la proba;

- centralizeaza cererile de retragere pentru candidatii care solicitd acest lucru dupa corectarea
testelor.

(8) Supraveghetorii au urmatoarele atributii:

- executa sarcinile/ordinele primite de la responsabilii de sali/randuri carora se subordoneaza;

- verifica sala de concurs si indepdrteazd toate materialele care pot influenta candidatii in
elaborarea solutiilor/raspunsurilor la subiecte;

- verifica prezenta candidatilor in sdlile de concurs conform tabelelor afisate la fiecare
sala/rand, prin confruntarea datelor inscrise In cartea de identitate;

- distribuie materialele necesare elaborarii lucrarii - teste, foi de raspuns si ciorne;

- verificad inscrierea de catre candidati a datelor personale pe colful foii de raspuns, respectiv
executd sigilarea acesteia prin aplicarea etichetei de securizare pregatite in acest sens;

- asigura masurile specifice pentru candidatii care solicitd pardsirea sdlii de concurs pentru
necesitati fiziologice, prin insotirea acestora la/de la grupul sanitar;

- supravegheazd modul de desfasurare a probei, potrivit instructiunilor presedintelui comisiei
de admitere si a responsabilului de sald/rand;

- participd la organizarea evaludrii candidatilor de catre responsabilul de sala/rand.

(9) Atributiile persoanelor din alte structuri ale scolii (personal, comunicatii si informatica,
securitate, medical, Complexul de asigurare logistica a instruirii §i Compartimentul documente
clasificate) care vor fi implicate in desfasurarea admiterii:

-0 persoand din structura Personal va raspunde de semnarea ordinelor de serviciu si a
adeverintelor de radiatii;

- 0 persoand din structura Comunicatii si informaticd va asigura dispunerea si functionarea
camerei de supraveghere in spatiile destinate pentru inregistrarea testelor, multiplicarea acestora,
introducerea in mape, sigilarea si distribuirea acestora responsabililor de sali / membrilor comisiei care
raspund de desfasurarea probei de evaluare, precum si in salile de desfasurare a probei de evaluare,
dupa caz;

-0 persoand din Structura de securitate va stabili locurile de parcare a autoturismelor
candidatilor si va organiza accesul 1n unitate;

- compartimentul Medical va asigura materialele de igienizare si protectie specifice;

- 0 persoana din Complexul de asigurare logisticd a instruirii va rdspunde de organizarea
spatiilor necesare sustinerii probelor de concurs din SMMMSFT;

- 0 persoand din Compartimentul documente clasificate va asigura inregistrarea testului.
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CAPITOLUL II1
Proba de concurs

Art.8. — Admiterea la ,, Cursul de formare a subofiterilor in activitate” consta in sustinerea de
catre candidati a unei probe scrise de verificare a cunostintelor, la Legislatie in domeniul apararii si
securitate nationala si Pregatire de specialitate, aplicata sub forma unui test grila.

Art.9. — La proba de verificare a cunostintelor din cadrul admiterii participa toti candidatii care
si-au Intocmit dosare la Birourile Informare-Recrutare si care au fost declarati ADMIS la probele de
selectie.

Art.10. (1) Testul grila este specific pentru fiecare arma si specialitate militara si este compus
din 45 de itemi, astfel:

- 25 itemi pentru verificarea cunostintelor de Legislatie in domeniul apdrdarii §i securitate
nationald (comuni pentru toate armele / specialitatile militare);
- 20 itemi pentru verificarea cunostintelor la Pregdtirea de specialitate.

Testul se elaboreaza intr-o singura varianta, in dimineata zilei sustinerii acestuia.

Durata totala a testului este de 120 de minute.

Itemii vor fi elaborati conform tematicii si bibliografiei de admitere, fiecare item avand patru
variante de raspuns posibile, a, b, ¢ si d, dintre care o singura varianta reprezintd raspunsul corect.
Candidatii sunt indrumati sa raspunda la fiecare din cei 45 de itemi, incercuind raspunsul considerat
corect.

(2) Tematica si bibliografia din care se vor elabora itemii se regasesc in Anexa nr.l a
prezentei metodologii.

(3) Testul se elaboreaza de catre o subcomisie compusa din instructori militari: un instructor
militar pentru elaborarea itemilor din Legislatie in domeniul apararii si securitate nationald si cate un
instructor militar / specialitate militard pentru elaborarea itemilor din Pregatirea de specialitate.

(4) Instructorii vor elabora cei 25 de itemi din Legislatie Tn domeniul apararii si securitate
nationald, respectiv cate 20 de itemi din Pregatirea de specialitate, corespunzatori constituirii testelor si
sunt responsabili de formularea corectd a itemilor elaborati si de rezolvarea eventualelor erori de
tehnoredactare a acestora.

(5) Testele se aprobd de presedintele comisiei de admitere, se Inregistreazd de catre
compartimentul documente clasificate, dupa care se multiplicd intr-un numar de exemplare egal cu
numarul candidatilor prezenti si se distribuie responsabililor de séli/randuri, in plicuri si mape sigilate.

(6) La 30 minute de la inceperea probei presedintele comisiei sau un membru al acesteia se va
deplasa la silile de concurs, Impreuna cu instructorii care au elaborat testul pentru a rezolva
eventualele nelamuriri ale candidatilor referitoare la continutul sau formularea subiectelor.

(7) La 45 minute de la inceperea probei, fiecare foaie de raspuns a candidatilor va fi
stampilata de catre presedintele comisiei de admitere, pe coltul unde s-a aplicat eticheta de sigilare si
semnatura responsabilului de salad/rand.

(8) Modalitatea de elaborare a testului va fi cuprinsa intr-un proces verbal din care sa rezulte:

- gradul, numele si prenumele membrilor comisiei §i instructorilor militari desemnati pentru
elaborarea testului si a grilei de evaluare;

- modalitatea de elaborare a testelor si a grilelor de evaluare;

- modalitatea de multiplicare si difuzare a testelor.

(9) Persoanele care au participat la elaborarea, multiplicarea si sigilarea plicurilor cu teste pot
parasi salile de lucru dupa 30 de minute de la deschiderea plicurilor si difuzarea testului candidatilor.

(10) Grilele de evaluare si nomograma de transformare a itemilor corect rezolvati in nota se
elaboreaza la finalizarea probei, la ordinul presedintelui comisiei de admitere, In prezenta tuturor
membrilor comisiei. Acestea sunt multiplicate corespunzétor punctelor de evaluare a candidatilor,
urmand a fi distribuite evaluatorilor de catre secretarul comisiei de concurs.
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Art.11. — (1) Salile de concurs si punctele de evaluare vor fi stabilite prin ordinul de zi pe
unitate, conform proiectului intocmit de membrul din comisie desemnat de presedintele acesteia.

(2) Se vor folosi, cu precadere, acele sdli in care sunt montate sisteme de supraveghere video.
fotografiere/filmare, de inregistrare audio-video, de copiat sau de comunicare la distanta.

(3) Responsabilii de sali/randuri si supraveghetorii vor fi selectati din randul personalului
permanent al Scolii Militare de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Terestre ,,BASARAB I”” (cadre
militare si personal civil contractual) prin tragere la sorti, in ziua sustinerii probei de evaluare.

(4) Candidatii care, pe timpul desfasurarii concursului comit abateri de la disciplina militara
sunt eliminati din concurs, cu specificarea faptelor comise.

(5) Accesul in salile de concurs se va face pe baza cartii de identitate. Candidatii care nu au
asupra lor cartea de identitate, vor fi primifi la concurs numai cu aprobarea presedintelui comisiei de
admitere dupa stabilirea identitatii acestora.

CAPITOLUL IV
Evaluarea probei de concurs si ocuparea locurilor

Art.12. - (1) Evaluarea testelor se va face de catre seful de sala/rand (evaluator), asistat de
supraveghetor si alfi doi candidati, numiti de evaluator, imediat dupa finalizarea probei si dupa
primirea grilei de evaluare si a nomogramei, in prezenta candidatului caruia ii apartine foaia de
raspuns.

Pentru fiecare item la care se raspunde corect se acorda cate 0,2 puncte, iar un punct se acorda
din oficiu.

Nota minimd de promovare a testului grild de verificare a cunostintelor (Ntvc) este 5,00.
Candidatii care obtin mai putin de nota 5,00 la testul de verificare a cunostintelor sunt declarati
RESPINS la admitere.

(2) In situatia in care candidatul evaluat sau candidatii martori soliciti reevaluarea, se
procedeaza la renumararea itemilor rezolvati corect, prin reaplicarea grilei de evaluare. Nota obtinuta
la test se trece pe foaia de raspuns numai dupa ce toate persoanele participante la evaluare sunt de
acord cu corectitudinea numarului de itemi corect rezolvati.

(3) La finalizarea evaludrii, candidatul, martorii si evaluatorul semneaza pe foaia de raspuns si
in tabelul nominal cu rezultatele obtinute la proba ca au luat la cunostintd de numarul de itemi corect
rezolvati si nota obtinuta la test, in urma aplicarii nomogramei.

(4) Rezultatele testului de verificare a cunostintelor sunt afisate pentru consultare la panoul de
afisaj al scolii.

Art.13. — (1) Media generala de admitere (Magc) este egald cu nota obtinuta la testul grila de
verificare a cunostintelor Ntvc .
Media minima de admitere este 5,00.
(2) Admiterea candidatilor se face in limita cifrelor de scolarizare aprobate, pe arme /
specialitdti militare (optiunea personald exprimati in cererea de inscriere), in ordinea strict
descrescatoare a mediilor de admitere.

Art.14. — (1) Departajarea candidatilor care au medii de admitere egale se realizeaza
aplicand, in ordine, urmatoarele criterii:

a) media la examenul national de bacalaureat;

b) nota obtinutd la proba scrisad la limba si literatura romana din cadrul examenului national
de bacalaureat;

c¢) nota obtinutd la proba scrisa obligatorie a profilului din cadrul examenului national de
bacalaureat;
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d) numarul de itemi corect rezolvati la Legislatie in domeniul apararii §i securitate nationala.
(2) Candidatii care au atestate de echivalare a diplomei de bacalaureat nu pot beneficia de
criteriile de departajare, acestia fiind clasati ultimii, in cazul egalitafii de medie la admitere.

Art.15. — Tabelele cu rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cunostinta candidatilor prin
afisare la avizierul din incinta scolii sau pe pagina de internet a scolii, www.ncoacademy.ro, sectiunea
Admitere.

Art.16. — Rezultatele finale ale admiterii (dupa ierarhizare si parcurgerea tuturor probelor de
selectie):

(1) Un candidat este declarat ,,ADMIS” daca la ierarhizarea in functie de media de admitere
s-a incadrat in numarul de locuri scoase la concurs la arma / specialitatea militara pentru care a optat;

(2) Un candidat este declarat ,NEADMIS” dacd a promovat testul de verificare a
cunostintelor, dar, in urma ierarhizarii, nu s-a incadrat in numarul de locuri din planul de scolarizare, la
arma / specialitatea militara pentru care a optat;

(3) Un candidat este declarat ,,RESPINS” daca a obtinut la testul de verificare a cunostintelor
media mai mica de 5,00.

(4) Un candidat este declarat ,RETRAS” dacd a completat un raport sau o cerere adresata
presedintelui comisiei de admitere.

(5) Un candidat este declarat ,, ELIMINAT” dacd a comis frauda sau abateri disciplinare pe
timpul desfasurarii admiterii.

(6) Un candidat este declarat ,NEPREZENTAT” daca nu se prezinta la testul de verificare a
cunostintelor.

CAPITOLUL V
Indatoririle candidatilor

Art.17.— (1) Candidatii sunt obligati sa respecte urmatoarele Indatoriri si reguli de conduita:

- sa se prezinte la sediul institutiei la data si ora prevazute in graficul admiterii; candidatii care
nu se prezintd la data si ora prevazute in graficul de desfasurare vor fi declarati NEPREZENTAT la
admitere; scoala militard va asigura cazarea candidatilor care solicitd acest lucru, in limita locurilor
disponibile, dar nu are posibilitatea de asigurare a hranirii;

- sd respecte intocmai si la timp precizarile si indicatiile transmise de catre personalul desemnat
din cadrul scolii pentru coordonarea si indrumarea candidatilor;

- sd cunoasca §i sa respecte programul desfasurarii admiterii;

- sd participe, impreund cu subunitatea, la proba de admitere, conform graficului admiterii;
accesul 1n sdlile de sustinere a probei se realizeazd pe baza tabelelor afisate la intrare si a cartii de
identitate;

- sa ocupe locul in banca, conform tabelelor afisate, sa inscrie pe foaia de raspuns cu majuscule
numele, prenumele tatdlui, toate prenumele personale in ordinea in care sunt trecute in actul de
identitate si sa completeze citet celelalte date de pe coltul foii de raspuns, inainte de a se aplica de catre
supraveghetori eticheta de securizare a lucrarii;

- sa nu patrundd in salile de sustinere a probei cu mijloace electronice de calcul, manuale,
audio-video, de copiat sau de comunicare la distanta;

- sa fie prezenti in sdlile de sustinere a probei cu 30 de minute inainte de deschiderea plicului cu
subiecte. In cazuri exceptionale, candidatii pot parasi sala, doar insotiti in permanentd de unul dintre
supraveghetori. Candidatii care nu se afla in sala in momentul deschiderii plicului cu testul pierd
dreptul de a mai sustine proba de admitere;

- sa foloseasca la completarea foilor de raspuns numai pix (stilou) cu cerneala albastra;

- sd paraseasca sala numai dupa semnarea, stampilarea si predarea foii de raspuns;

- sa predea responsabilului de sala/rdnd, la finalizarea testului sau expirarea timpului alocat
probei, testul, foaia de raspuns si separat ciornele, semnand in tabelul de predare a lucrarii. La predarea
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lucrarii responsabilul de sala va numara si va consemna in tabelul de predare a lucrarii numarul de
itemi rezolvati; itemii necompletati cu niciun raspuns vor fi anulati prin taiere cu o linie orizontala
de catre responsabilul de sald si vor fi consemnati in coloana ,,Nr. itemi anulati” a tabelului de
predare a testului, iar candidatul semneaza in tabelul de predare a foii de raspuns;

- sd respecte ordinea si curdtenia in incinta scolii pe timpul participarii la admitere;

- sa aiba un comportament civilizat in cadrul scolii;

- sd nu se prezinte la admitere sub influenta bauturilor alcoolice si substantelor halucinogene;

- sa Intrefind spatiile/sectoarele unitatii/scolii in care isi desfasoara activitatea;

- sd remedieze sau sd achite contravaloarea eventualelor deteriorari/stricdciuni ale bunurilor
scolii pe care le-au produs; In cazul cd vinovatul nu se cunoaste, raspundereca materiala devine
colectiva, revenind Intregii subunitati.

Precizari organizatorice:

- se interzice folosirea telefoanelor mobile pe timpul desfasurarii probelor;

- retragerea candidatilor din concurs se poate realiza numai dupa completarea raportului/cererii
de retragere si primirea documentelor specifice (ordin de serviciu, adeverinta de radiatii etc.);

- candidatii se pot adresa prin raport personal scris presedintelui comisiei de contestatii, iar
decizia comisiei de contestafii este definitiva; esaloanele superioare nu intervin in solutionarea
acestora,

- eventualele rapoarte personale ale candidatilor trebuie Intocmite in limitele politetii militare,
sa faca referire numai la problemele care pot fi probate cu dovezi si sd priveasca strict persoana
candidatului in cauza;

- candidatul care, prin raportul sau, face intentionat o sesizare, reclamatie sau cerere pe baza de
date ireale sau incalcd regulile politetii militare in redactarea sau prezentarea verbald a acestuia,
raspunde disciplinar, dupa caz, conform legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art.18. — Dupd publicarea ierarhizarii, candidatii care doresc sd participe la concursuri de
admitere pentru alte programe de studii sau cursuri si nu au optiune pentru acestea in dosarul de
candidat pot fi reorientati prin completarea unei noi cereri de inscriere, in ziua afisarii ierarhizarii.

Locurile devenite vacante, inainte de data inmatriculdrii, vor fi completate prin chemarea
candidatilor declarati ,,NEADMIS”, in ordinea ierarhizérii si in functie de optiunea exprimata in
cererea de Inscriere.

Art.19. — (1) Dupa incheierea admiterii, secretarul comisiei de admitere intocmeste procesul
verbal privind desfasurarea admiterii. Acesta va fi transmis in format electronic, ierarhic, la Directia
Instruire s1 Doctrind din Statul Major al Apardrii si la Directia Generald Management Resurse Umane,
in termen de cinci zile lucratoare. La procesul verbal se va anexa catalogul privind situatia candidatilor
participanti la admitere, in ordine descrescatoare a mediilor, pe categorii: ,,ADMIS”, ,NEADMIS”,
,RESPINS”, , ELIMINAT” sau ,,NEPREZENTAT”.

(3) Dosarele candidatilor declarati ,,NEADMIS”, ,NEPREZENTAT”, ,RESPINS”,
,RETRAS” sau ,,ELIMINAT”, cu exceptia cererii de inscriere si a fisei de examinare medicala, se
restituie, pe baza de semnatura, candidatilor care solicita in scris aceasta, in cel mult o zi lucratoare de
la depunerea cererii. Cererea de restituire a dosarului de candidat se depune la secretariatul comisiei de
admitere in cel mult o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor definitive ale admiterii.

(4) Dosarele candidatilor declarati ,,NEADMIS”, ,NEPREZENTAT”, ,RESPINS”,
-RETRAS” sau ,,ELIMINAT” care nu au fost ridicate de acestia, se transmit la structurile care au
efectuat recrutarea acestora in cel mult 5 zile lucratoare de la afisarea rezultatelor definitive ale
admiterii.
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Art.20. — In situatia aparitiei unor precizari suplimentare ale esaloanelor superioare privind
organizarea si desfdsurarea concursului de admitere, dupa avizarea/aprobarea prezentei metodologii,
Scoala Militarda de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Terestre ,,BASARAB I” va face
completarile in acest sens, care vor constitui parte anexa a acesteia.

Art.21. — Inregistrarile activitatilor filmate se pastreaza in format digital, pe suporti adecvati,
timp de 3 ani.

Dupa avizare de catre esaloanele superioare, prezenta metodologie va fi postatd pe pagina de
internet a scolii, www.ncoacademy.ro.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA PENTRU ADMITEREA LA
,CURSUL DE FORMARE A SUBOFITERILOR IN ACTIVITATE”
iN ANUL DE INVATAMANT 2026-2027

I. LEGISLATIE iN DOMENIUL APARARII SI SECURITATE NATIONALA:
TEMATICA:
Constitutia Romaniei, republicata in M. Of. nr. 767/31.10.2003, cu modificirile si completarile
ulterioare:
1. Principii generale;
2. Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale;
3. Autoritatile publice;
4. Economia si finantele publice.
5. Curtea Constitutionala.
Legea apararii nationale a Romaniei nr. 45/1994, publicatd in M. Of. nr.172/07.07.1994, cu
modificarile si completarile ulterioare:
1. Dispozitii generale;
2. Structura sistemului national de aparare;
3. Organizarea armatei
4. Atributiile autoritatilor publice privind apararea nationala.
Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, publicata in M. Of. nr. 155/20.07.1995, cu
modificarile si completarile ulterioare:
1. Dispozitii generale;
Indatori. Drepturi;
Interzicerea sau restrangerea exercitiului unor drepturi si libertati;
Disciplina militara;
Provenienta maistrilor militari si subofiterilor;

Acordarea gradelor si inaintarea cadrelor militare in gradele urmatoare;

A o i

Aprecierea, incadrarea si promovarea in functie a cadrelor militare;

8. Trecerea in rezerva sau direct in retragere a cadrelor militare.
Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea M.Ap.N., publicata in M. Of. partea I
nr. 654/28.07.2006, cu modificarile si completarile ulterioare:

1. Atributiile si responsabilitatile M.Ap.N.;
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2. Structura de forte a armatei;

3. Conducerea M.Ap.N.
Legea nr. 121/ 2011 privind participarea Fortelor armate la misiuni si operatii in afara
teritoriului statului roman, publicatd in M.Of. Partea I nr. 427/17.06.2011, cu modificarile si
completarile ulterioare:

1. Planificarea, trimiterea si retragerea in/din misiuni si operatii ale fortelor armate;

2. Selectionarea, incadrarea si unele drepturi ale personalului.
Legea nr. 122, din 25 iunie 2011 privind regimul armelor, dispozitivelor militare si munitiilor
detinute de Ministerul Apararii Nationale si de fortele armate striaine pe teritoriul Romaniei,
publicata in M.Of. nr. 426/17.06.2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

1. Dispozitii generale;

2. Uzul de armai;

3. Utilizarea armamentului, a dispozitivelor militare §i a munitiilor de catre personalul
M.Ap.N. participant la operatii in afara teritoriului statului roman.
HG nr. 106/09.02.2011pentru aprobarea Ghidului carierei militare, publicat in M. Of. nr.
125/18.02.2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

1. Dispozitii generale;

2. Cariera maistrilor militari/subofiterilor in activitate.
Legea nr. 446/2006 privind pregitirea populatiei pentru apirare, publicata in M. Of. nr.
990/12.12.2006:

1. Indeplinirea serviciului militar;

2. Evidenta militara;

3. Alte forme de pregatire a populatiei pentru aparare;

4. Obligatiile si drepturile cetatenilor care participa la pregatirea pentru apararea tarii;

5. Sanctiuni.

BIBLIOGRAFIE:

1. Constitutia Romaniei, republicatd in M. Of. nr. 767/31.10.2003, cu modificarile si
completarile ulterioare - titlul 1, titlul II, titlul IIL, titlul IV; titlul V.

2. Legea apdrarii nationale a Romaniei nr. 45/1994, publicatd in M. Of. nr.172/07.07.1994, cu
modificarile si completarile ulterioare - capitolul I, capitolul II, capitolul III, capitolul IV;

3. Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, publicata iIn M. Of. nr. 155/20.07.1995,
cu modificarile si completarile ulterioare — capitolul I, capitolul II, capitolul III, capitolul IV, capitolul
VI, capitolul VII;

4. Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea M.Ap.N., publicata in M. Of. partea
[ nr. 654/28.07.2006, cu modificdrile si completarile ulterioare — capitolul II, capitolul V, capitolul VI;

5. Legea nr. 121/ 2011 privind participarea Fortelor armate la misiuni si operatii in afara
teritoriului statului roman, publicatd in M.Of. Partea I nr. 427/17.06.2011, cu modificarile si
completarile ulterioare — capitolul II, capitolul IV;

6. Legea nr. 122, din 25 iunie 2011 privind regimul armelor, dispozitivelor militare si
munifiilor detinute de Ministerul Apararii Nationale si de fortele armate straine pe teritoriul Romaniei,
publicata in M.Of. nr. 426/17.06.2011, cu modificarile si completarile ulterioare — capitolul I,
sectiunea a 3-a si sectiunea a 4-a /capitolul III;

7. HG nr. 106/09.02.201 1pentru aprobarea Ghidului carierei militare, publicat in M. Of. nr.
125/18.02.2011, cu modificarile si completarile ulterioare — capitolul I, capitolul III;
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8. Legea nr. 446/2006 privind pregdtirea populatiei pentru aparare, publicatd in M. Of. nr.
990/12.12.2006 - capitolul II, capitolul III, capitolul IV, capitolul V, capitolul VII.

II. PREGATIRE DE SPECIALITATE:
I.1. Infanterie / Infanterie (001)
TEMATICA:
1. F.TJ/IL - 5, Manualul pentru lupta al grupei de infanterie, Bucuresti 2015, nr. S.M.F.T. 8,
din 19.01.2015:
- grupa de infanterie;
- ofensiva;
- apararea;
2. F.TJ/I. - 8, Manualul instructiei luptiatorului — etapa instructiei individuale de baza,
Bucuresti 2017, nr. S.M.F.T. - 2 din 04.01.2017:
- instructia tactica generala.
3. F.T.-14, Instructiuni privind principiile, regulile si operatiunile pentru tragerile cu
armamentul de infanterie, Bucuresti 2008, nr. S.ML.F.T. - 94 din 24.06.2008:
- dispozitii generale - clasificarea armamentului de infanterie;
- dispozitii generale - substantele explozive
- notiuni de balistica
- ochirea §i aparatele de ochire

- fundamentarea regulilor de tragere cu armamentul de infanterie.

BIBLIOGRAFIE:
1. F.T./I. — 5, Manualul pentru lupta al grupei de infanterie, Bucuresti 2015, nr. SM.F.T. — 8 din
19.01.2015:

Cap. I, Sectiunea 1-5 - Destinatia, rolul si misiunile grupei de infanterie; organizarea grupei de
infanterie; capabilitdti si limitéri ale grupei de infanterie; principii de Intrebuintare in luptd; puterea de
lupta;

Cap. II, Sectiunea 1-3 - Conducerea grupei; luarea deciziei tactice;

Cap. III, Sectiunea 1-3 - Ofensiva; pregatirea §i executarea actiunilor tactice ofensive;
procedee de trecere la ofensiva,

Cap. IV, Sectiunea 1-3 - Apdrarea; pregatirea si executarea actiunilor tactice defensive;
procedee de trecere la aparare;

2. F.T/I. - 8, Manualul instructiei luptatorului — etapa instructiei individuale de baza,
Bucuresti 2017, nr. S.M.F.T. -21 din 04.01.2017:

Cap. VII Instructia tacticd generald: (VII-1- VII-20; VII-36 - VII-72) - Tehnici individuale de
echipare si mascare a luptatorului in campul tactic; Tehnici individuale de deplasare a luptatorului in
campul tactic; Tehnici individuale de observare a campului de lupta si de raportare a acestora de cétre
luptator; Tehnici individuale de executare a focului de catre luptitor in campul tactic; Tehnici
individuale de actiune / reactie a luptatorului la contactul cu inamicul in campul tactic; Tehnici
individuale de supravietuire in conditii de izolare temporara in campul tactic.

3. F.T.-14, Instructiuni privind principiile, regulile si operatiunile pentru tragerile cu
armamentul de infanterie, Bucuresti 2008, nr. S.ML.F.T. - 94 din 24.06.2008:
Cap. I, Sectiunea 1- Clasificarea armamentului de infanterie;
Cap. I, Sectiunea a 7-a - Substantele explozive;

Cap. II - Notiuni de balistica;
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Cap. III - Ochirea si aparatele de ochire;
Cap. VIII - Fundamentarea regulilor de tragere cu armamentul de infanterie.

1.2. Infanterie / Vanatori de munte (002)
TEMATICA:
1. F.T./VM. - 5, Manualul pentru lupta al grupei de vanitori de munte, Bucuresti 2020, nr.
S.MLF.T. 47, din 13.08.2020:
- grupa de vanatori de munte;
- actiuni tactice ofensive;
- actiuni tactice defensive,
2. F.T./V.M. - 6, Manualul instructiei vinatorului de munte, Bucuresti 2020, nr. S.M.F.T. -
53 din 23.10.2020:
- principii generale;
- influenta mediului montan asupra desfasurarii actiunilor de lupta;
- cunoagsterea materialelor §i echipamentului.
3. F.T.-14, Instructiuni privind principiile, regulile si operatiunile pentru tragerile cu
armamentul de infanterie, Bucuresti 2008, nr. S.M.F.T. - 94 din 24.06.2008:
- dispozitii generale - clasificarea armamentului de infanterie;
- disporzitii generale - substantele explozive;
- notiuni de balistica,
- ochirea §i aparatele de ochire,

- fundamentarea regulilor de tragere cu armamentul de infanterie.

BIBLIOGRAFIE:
1. F.T/VM. - 5, Manualul pentru lupta al grupei de vanatori de munte, Bucuresti 2014, nr.
SMF.T. 27, din 21.11.2013:

Cap. I, Sectiunea 1-4 - Destinatia, rolul si misiunea grupei de vanatori de munte; organizarea
grupei de vanatori de munte; principii de Intrebuintare in lupta; puterea de lupta; capabilitati si limitari
ale grupei de vanatori de munte;

Cap. III, Sectiunea 1-3 - Actiuni tactice ofensive; generalitdti; pregdtirea §i executarea
actiunilor tactice ofensive; procedee de trecere la ofensiva;

Cap. IV, Sectiunea 1-3 - Actiuni tactice defensive; generalitdfi; pregdtirea si executarea
actiunilor tactice defensive; procedee de trecere la apdrare;

2. F.T./V.M. - 6, Manualul instructiei vanatorului de munte, Bucuresti 2014, nr. S.ML.F.T. -
33 din 18.12.2013:
Cap. I, Sectiunea 1-3 — Locul si rolul vanatorului de munte; indatoririle generale ale
vanatorului de munte; importanta instructiei vanatorului de munte.
Cap. II, Sectiunea 1-3 - Relieful montan; clima; influenta factorilor de mediu asupra
desfasurarii actiunilor.
Cap. 11, Sectiunea 1-2 - Echipamentul vanatorilor de munte; materiale specifice.
3. F.T.-14, Instructiuni privind principiile, regulile si operatiunile pentru tragerile cu
armamentul de infanterie, Bucuresti 2008, nr. S.M.F.T. - 94 din 24.06.2008:

Cap. I, Sectiunea 1- Clasificarea armamentului de infanterie;

Cap. I, Sectiunea a 7-a - Substantele explozive;

Cap. II - Notiuni de balistica;

Cap. III - Ochirea si aparatele de ochire;
14 din 21



Cap. VIII - Fundamentarea regulilor de tragere cu armamentul de infanterie.

1.3. Infanterie / Cercetare (004)
TEMATICA:

1. Locul si rolul cercetarii in ansamblul operatiilor militare.
Locul, rolul si indatoririle generale ale cercetasului.
Procedee de cercetare folosite de elementele de cercetare.
Tehnici de cercetare folosite de elementele de cercetare.
Elementele topografice ale terenului.

Formele caracteristice de relief.
Sisteme de coordonate.
Coordonate geografice.

A S B

Coordonate rectangulare.

10. Probleme ce se pot rezolva pe harta la cabinet.

11. Probleme ce se pot rezolva cu ajutorul hartii la teren.

12. Informatiile militare la nivel tactic, cercetarea si supravegherea - definitii i termeni .
13. Principiile si cerintele actiunilor Elm. ISR.

14. Locul, rolul si misiunile Elm. ISR.

15. Domeniile misiunilor sistemelor ISR in operatiile terestre.

16. Capabilitati de culegere ISR.

BIBLIOGRAFIE:
1. FT./Cc.-6, Manualul instructiei cercetasului, Buzau, 2007, Cap. I, IIL,LIV,V,VI;
2. Topografia militara, Bucuresti 1976, pag. 15-20, 35-42, 163-194;
3. SM.E.T. - 20 Manualul pentru intrebuintarea elementelor ISR din fortele tereste pag. I-1, I-
9,1-10.
4. SM.F.T.-17 din 22.07.2021 , Manualul actiunilor ISR la contact si in zona de spate in
operatiile terestre, Bucuresti, 2021; pag. I-3, I-5, I-6, I-8.

I1.4. Infanterie / Infanterie marina (205)

TEMATICA:

1. F.N./I.m.-11.4, Manualul pentru lupta al grupei de infanterie marina, Bucuresti 2010, nr.
S.ML.F.N. 18, din 29.06.2010:
grupa de infanterie marind,

operatiile ofensive;

operatiile defensive,

operatiile amfibii;

operatii intermediare.
2. Manualul pentru instructiei al infanteristului marin — etapa instructiei individuale de
baza, Babadag 2004 :
- instructia tactica generala.
3. F.T.-14, Instructiuni privind principiile, regulile si operatiunile pentru tragerile cu
armamentul de infanterie, Bucuresti 2008, nr. S.ML.F.T. - 94 din 24.06.2008:
- dispozitii generale- clasificarea armamentului de infanterie;

-dispozitii generale - rolul, descrierea i intrebuintarea munitiei pentru armamentul de infanterie;
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- disporzitii generale - substantele explozive

- notiuni de balistica

- ochirea §i aparatele de ochire

- imprastierea loviturilor

- fundamentarea regulilor de tragere cu armamentul de infanterie.

BIBLIOGRAFIE:
1. F.N./Im.-11.4, Manualul pentru lupta al grupei de infanterie marind, Bucuresti 2010, nr.
S.M.F.N. 18, din 29.06.2010:

Cap. I, Sectiunea 1-2 - Bazele operatiilor Grupei de Infanterie Marind; Organizarea, dotarea si
misiunea Grupei de Infanterie Marina;

Cap. II, Sectiunea 1-7 - Consideratii privind angajarea si controlul focului Grupei de
Infanterie Marind; descoperirea tintelor si indicarea acestora;pozifii de luptd cu arma;estimarea
distantelor;executarea focului cu armamentul din dotarea Grupei de Infanterie Marind;comenzi §i
semnale pentru deschiderea focului;aplicarea focului si masurile de control.

Cap. III, Sectiunea 1-10 -Generalitati; formatii tactice de deplasare; tehnici de deplasare ale
Grupei de Infanterie Marind; alegerea itinerarelor de deplasare si navigatia terestrd; planificarea si
stabilirea unui itinerar de deplasare; actiunile Grupei de Infanterie Marind in zone
periculoase;Deplasarea Grupei de Infanterie Marind folosind vehicule tactice; deplasarea Grupei de
Infanterie Marind folosind ambarcatiuni usoare de asalt (deplasarea amfibie); Securitatea (siguranta)
deplasarii;alte tipuri de deplasare ale Grupei de Infanterie Marina.

Cap. 1V, Sectiunea 1-7 - generalitati; evitarea fratricidului; apdrarea antiaeriand; apararea
impotriva ADMCBRN; protectia EOD; mascarea; protectia genistica.

Cap. V, Sectiunea 1-3 - comanda si controlul; planuri si ordine de operatii; procedurile de
conducere a trupelor (TLP-Troop Leading Procedures).

Cap. VII, Sectiunea 1-6 - Operatiile ofensive.

Cap. VIII, Sectiunea 1-14 - Operatiile defensive (Apararea).

Cap. IX, Sectiunea 1-3 - Operatiile amfibii.

Cap. X, Sectiunea 1-8 - Operatii intermediare (faze tranzitionale ale operatiilor militare).

2. Manualul pentru instructiei al infanteristului marin — etapa instructiei individuale de
baza, Babadag 2004:
Cap. I, Sectiunea 1-2 — Principii Generale;
Cap. II, Sectiunea 1-2 — Instructia Militard Generald; Sectiunea 12 — Instructia Marindreasca.

3. F.T.-14, Instructiuni privind principiile, regulile si operatiunile pentru tragerile cu
armamentul de infanterie, Bucuresti 2008, nr. S.M.F.T. - 94 din 24.06.2008:

Cap. I, Sectiunea 1- Clasificarea armamentului de infanterie;

Cap. I, Sectiunea a 6-a -Rolul, descrierea si intrebuintarea munitiei pentru armamentul de infanterie;

Cap. I, Sectiunea a 7-a-Substantele explozive;

Cap. II - Notiuni de balistica;

Cap. III - Ochirea si aparatele de ochire;

Cap. IV - Impristierea loviturilor;

Cap. VIII - Fundamentarea regulilor de tragere cu armamentul de infanterie.
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I.5. Tancuri/ Comandant si mecanic conductor tancuri si blindate pe senile (174)
TEMATICA:
1. F.T./Tc.-6, Manualul instructiei tanchistilor -SMFT-38 din 05.07.2018:
- caracteristicile tehnico-tactice ale tancului TR-85M1;
- compunerea generala si subansamblurile tancului TR-85M1 ;
- rolul §i caracteristicile principalelor organe si subansambluri ale tancului TR-85M1;
motorul,
transmisia,
echipamentul de rulare,
echipamentul electric,
instalatiile speciale si lotul de etangare,
tunul,
mitralierele,
unitatea de foc a tancului,

aparatele de ochire, observare si orientare,

0O 0O 0O O O O O O O

camera de conducere a tancului,
o completul de comunicatii.
- pregatirea camerei de lupta, armamentului si munitiei pentru lupta
o introducerea §i asezarea munitiei in tanc,
o pregatirea camerei de luptd, armamentului i munitiei pentru lupta.
2. F.T./Tc.-8, Manualul pentru serviciul la armamentul de pe tanc — S.M.F.T.-24 din 24.11.2016:
- generalitati privind serviciul la armamentul de pe tanc,
- indatoririle generale ale membrilor echipajului pe timpul executarii tragerilor cu
armamentul de pe tanc;
o ochitorul,
o incarcatorul.

- bareme privind executarea serviciului la armamentul de pe tanc.

BIBLIOGRAFIE:
1. F.T./Tc.-6, Manualul instructiei tanchistilor -SMFT-38 din 05.07.2018:
Articolele 0228 — 0243, 0254-0257, 0296-0298, 02115-02116, 02121, 02135-02136,
02160, 02161 alin. (1) si (2), 02164 alin. (1) la (3), 02165, 02168, 02172-02174, 02177-02178,
02183, 02185-02186, 02191-02193, 02197-02199, 02204-02205, 02216-02217, 02257-02259,
02275-02276, 02288-02289, 02294-02296, 02304-02305, 02310-02318, 02343-02349, 02389-
02390, 02413-02414, 02434-02435, 0301-0307.
2. F.T./Tc.-8, Manualul pentru serviciul la armamentul de pe tanc — S.M.F.T.-24 din 24.11.2016:
Articolele 0103-0115, 0117-0118;
Anexa nr. 1.

1.6.  Sprijin logistic / Auto (006)
TEMATICA:
1. F.T./Au-5, Manualul instructieiconducatorilor auto, Bucuresti 2019, nr. S.M.F.T. -52, din
05.11.2018:
- Clasificarea automobilelor militare;
- Caracteristicile tehnico-tactice ale automobilelor militare;

- Organizarea generala a automobilelor militare;
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- Mecanismul motor,

-Mecanismul de distributie;

- Instalatiaderacire;

- Instalatia de ungere;

- Instalatia de alimentare cu carburant;
- Transmisia,

- Puntile motoare;

- Mecanismul de directie;

- Instalatia de franare;

- Suspensia si echipamentul de rulare;
- Echipamentul electric;

- Instalatia de preincalzire;

- Troliul;

- Instalatia de umflare a pneurilor din mers.

BIBLIOGRAFIE:

1. F.T./Au-5, Manualul instructiei conducatorilor auto, Bucuresti 2019, nr. S.ML.F.T. - 52, din
05.11.2018.
CAPITOLUL II Destinatia si clasificarea automobilelor militare
SECTIUNEA 1 Clasificarea automobilelor militare
SECTIUNEA a 2-a Caracteristicile tehnico-tactice ale automobilelor militare
CAPITOLUL III Cunoasterea tehnicii si echipamentelor militare
SECTIUNEA 1 Organizarea generald a automobilelor militare
SECTIUNEA a 2-a Mecanismul motor
SECTIUNEA a 3-a Mecanismul de distributie
SECTIUNEA a 4-a Instalatiaderdcire
SECTIUNEA a 5-a Instalatia de ungere
SECTIUNEA a 6-a Instalatia de alimentare cu carburant
SECTIUNEA a 7-a Transmisia
SECTIUNEA a 8-a Puntile motoare
SECTIUNEA a 9-a Mecanismul de directie
SECTIUNEA a 10-a Instalatia de frianare
SECTIUNEA a 11-a Suspensia si echipamentul de rulare
SECTIUNEA a 12-a Echipamentul electric
SECTIUNEA a 13-a Instalatia de preincalzire
SECTIUNEA a 14-a Troliul
SECTIUNEA a 15-a Instalatia de umflare a pneurilor din mers

I.7. Geniu / Geniu (014)
TEMATICA:
1. F. T./G. - 7.1, Manualul Instructiei Genistului — Cercetasul de geniu
2. F. T./G. — 7.2, Manualul Instructiei Genistului — Pionierul
3. F. T./G. —7.3, Manualul Instructiei Genistului — Constructorul de Drumuri-Poduri, Pontonierul
4. G-4, Lucrari de distrugeri

BIBLIOGRAFIE:
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1. F. T./G. - 7.1, Manualul Instructiei Genistului — Cercetasul de geniu

°© a0 op

—

CAPITOLUL I, SECTIUNEA a 2-a, Cercetasul de geniu
CAPITOLUL II, SECTIUNEA 1, Elemente de cercetare de geniu
CAPITOLUL II, SECTIUNEA a 2-a, Procedee de cercetare de geniu
Anexanr. 4

Anexanr. 7

Anexanr. 11

2. F. T./G. - 7.2, Manualul Instructiei Genistului — Pionierul

a. CAPITOLUL I, SECTIUNEA a 4-a, Principii generale privind lucrarile de baraje de mine si
distrugeri,
b. CAPITOLUL II, SECTIUNEA a 2-a, Procedee si operatiuni pentru executarea lucrarilor de
baraje de mine, art. 28-40, art. 59-65,
c. CAPITOLUL II, SECTIUNEA a 3-a, Procedee si operatiuni privind executarea lucrarilor de
distrugeri, art 98-101
d. CAPITOLUL II, SECTIUNEA a 4-a, Masuri de sigurantd pe timpul desfasurarii lucrarilor de
baraje de mine si distrugeri
e. Anexanr. 6
f. Anexanr. 8
g. Anexanr. 10
h. Anexanr. 11
3. F. T./G. — 7.3, Manualul Instructiei Genistului — Constructorul de Drumuri-Poduri,
Pontonierul
a. CAPITOLUL II, SECTIUNEA a 2-a, Principii generale privind executarea lucrarilor de

d.

c.

f.

g.

drumuri, art. 9-18

CAPITOLUL II, SECTIUNEA a 4-a, Procedee si operatiuni pentru executarea lucrarilor de
drumuri, art. 22-33, art. 69-73

CAPITOLUL III, SECTIUNEA a 2-a, Principii generale privind executarea lucrarilor de
poduri

CAPITOLUL IV, SECTIUNEA a 4-a, Procedee si operatiuni pentru executarea lucrarilor de
poduri, art. 103-108

Anexa nr. 4

Anexanr. 16

Anexanr. 19

4.G-4, Lucrari de distrugeri

a.
b.
c.

L.8.

Capitolul II, Explozivi
Capitolul III, Sisteme si mijloace de aprindere
Capitolul XVI, Masuri de sigurantd pe timpul pregatirii si executarii lucrarilor de distrugeri

Informatii pentru aparare / Informatii militare (233)
TEMATICA:
1. Apararea nationala - concept, principii, premise, structuri organizatorice;
2. Activitatea de informatii pentru realizarea securitatii nationale;
3. Organe de stat cu atributii in domeniul securitdtii nationale, organizarea §i realizarea

cooperdrii dintre acestea;

4. Dimensiunea de aparare;

5. Protectia informatiilor clasificate.
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6. Doctrina nationald a informatiilor pentru securitate - conceptele de baza si principiile
activitatii de informatii pentru securitate;

7. Securitatea nationala - amenintari la adresa securitatii nationale, activitatea de informatii
pentru realizarea securitatii nagionale, organe de stat cu atributii in domeniu, organizarea si realizarea
cooperdrii dintre acestea;

8. Interese nationale de securitate;

9. Obiective nationale de securitate;

10. Amenintari, riscuri si vulnerabilitati;

11. Dimensiunea de informatii;

12. Accesul la informatii clasificate;

13. Zone de securitate. Masuri de asigurare a protectiei fizice.

BIBLIOGRAFIE:

* Constitutia Romaniei, Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I, nr. 767 din 31 octombrie 2003,
cap 1V, sectiunea 1 - Administratia publica centrala de specialitate, art. 118, 119;

» Legea apararii nationale a Romdaniei nr. 45 din 01 iulie 1994, capitolele II si I, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr. 346 din 21 iulie 2006 privind organizarea si functionarea Ministerului Apararii
Nationale, republicata in Monitorul Oficial, Partea I nr. 867 din 02 noiembrie 2017. Forma aplicabila
la 03 septembrie 2018, art. (1), art. (3) alin. 1,3, art. (7) alin. 1, art. (15), art. (28), art. (29), art. (43)
alin. 1, art. (44);

» Legea nr. 51 din 29 iulie 1991 privind siguranta nationala a Romaniei, republicata in anul 2014;

* Legea nr. 182 din 12 aprilie 2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si
completarile ulterioare;

* Hotararea de guvern nr. 585 din 13 iunie 2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de
protectie a informatiilor clasificate in Romdnia, art. (4), art. (20), art. (33), art. (45), art. (83), Cap. 1I,
sectiunea 5, Cap. 1V, sectiunea 4, art 96-100 si sectiunea 5, art. 140-160;

» Hotardrea de guvern nr. 781 din 25 iulie 2002 privind protectia informatiilor secrete de
serviciu.

* Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile
ulterioare — Cap. I, sectiunea 2.

* Strategia Nationala de Aparare a Tarii pentru perioada 2020-2024, Bucuresti, 2020;

* Strategia militara a Romdaniei, Bucuresti, 2021;

* Doctrina informatiilor pentru aparare, 1.A.-1.1, editia a 2- a, Bucuresti, 2021, capitolele I-V si VII;

» Legea nr. 167/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr. 346/2006 privind organizarea
si functionarea Ministerului Apararii Nationale;

* Legea nr. 535/2004 privind prevenirea si combaterea terorismului;

» Hotardrea Consiliului Suprem de Aparare a Tarii nr. 146 din 18.11.2005 privind infiintarea
Comunitatii Nationale de Informatii.
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Graficul de desfasurare a admiterii la
» Cursul de formare a subofiterilor in activitate”
iN ANUL DE INVATAMANT 2026-2027

Nr. Activititi Perioz}di/
crt. ora
1 Primirea dosarelor candidatilor de la Birourile Informare- Pana la
" | Recrutare 27.11.2026
5 Verificarea Flos?relor candidatilor si completarea acestora cu 02.12.2026 — 18.01.2027
documente lipsa
oy . . 19.01.2027
3. | Prezentarea candidatilor pentru sustinerea testului péni la ora 07.45
. ) . : 19.01.2027
4. | Sustinerea testului de verificare a cunostintelor incepéand cu ora 09.00
. . 19.01.2027
5. | Afisarea rezultatelor provizorii ale testului péni la ora 16.00
19.01.2027
6. | Depunerea contestatiilor pana la ora 17.00 (in termen de o
ora de la afisare rezultatelor probei)
19.01.2027
7. | Solutionarea contestatiilor pana la ora 18.00
(in termen de o ora de la depunere)
8. | Afisarea rezultatelor finale ale testului R 1v9'01'2027
pana la ora 19.00
Afisarea rezultatelor finale la avizierul scolii sau pe site-ul
9. .. . e 19.01.2027
scolii, www.ncoacademy.ro, sectiunea Admitere
10 Afisarea pe site-ul institutiei, a datei de prezentare la scoala si 20.01.2027

'| anecesarului de materiale, rechizite si echipament sportiv
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