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Dispoziţii generale 

 
 

Art.1. – Admiterea la “Cursul de formare a subofiţerilor în activitate” pentru anul şcolar 

2026-2027 se organizează în data de 19 ianuarie 2027, în limita numărului de locuri aprobat pentru 

fiecare armă şi specialitate militară. 

 

Art.2. – Cadrul legal în baza căruia se desfăşoară admiterea, cuprinde: 

- Ordinul ministrului apărării naţionale nr. M.6 / 2025, Instrucţiuni privind organizarea şi 

funcţionarea şcolilor militare de maiştri militari şi subofiţeri, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

- Ordinul ministrului apărării naţionale nr. M.38/2016, pentru aprobarea R.G.-1, Regulamentul 

de ordine interioară în unitate, cu modificările şi completările ulterioare;  

- Ordinul ministrului apărării naţionale nr. M.217/22.11.2019 pentru aprobarea condiţiilor şi 

criteriilor de recrutare, precum şi a Instrucţiunilor privind organizarea şi funcţionarea sistemului de 

recrutare, selecţie şi formare profesională iniţială a candidaţilor la profesia militară, cu modificările 

şi completările ulterioare; 

- „Planul de şcolarizare al Ministerului Apărării Naţionale pentru anul de învăţământ 2026-

2027 transmis cu RDE nr. Re-A-N1510 din 09.03.2026 al şefului Oficiului Personal şi Mobilizare; 

- Dispoziţia Direcţiei generale management resurse umane D.G.M.R.U.–4 / 25.03.2026, 

„Dispoziţie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la cursurile de formare a cadrelor militare 

în activitate, în anul de învăţământ 2026-2027”; 

- Regulamentul nr. 679/27.04.2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte 

prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a 

Directivei nr. 95/46/CE (Regulament general privind protecţia datelor); 

- Regulamentul de organizare şi funcţionare a Şcolii  Militare  de  Maiştri  Militari şi Subofiţeri 

a Forţelor Terestre  „BASARAB  I”. 

 

CAPITOLUL I 

Înscrierea candidaţilor 

 

Art.3. – (1) Locuri scoase la concurs pentru admiterea la „Cursul de formare a 

subofiţerilor în activitate”, seria 2026-2027: 
Nr. 

crt. 
Arma / Specialitatea militară 

Locuri pentru Ministerul Apărării Naţionale 

S.M.Ap. DGIA Total M.Ap.N. 

1.  Infanterie / Infanterie (001)* 80 - 80 

2.  Infanterie / Vânători de munte (002)* 30 - 30 

3.  Infanterie / Cercetare (004)* 35 - 35 

4.  Infanterie / Infanterie marină (205)* 10 - 10 

5.  
Tancuri / Comandant şi mecanic conductor tancuri şi 

blindate pe şenile (174) * 
24 2 26 

6.  Sprijin logistic / Auto (006) * 120 - 120 

7.  Geniu / Geniu (014) * 60 - 60 

8.  Informaţii pentru apărare / Informaţii militare (233)** 21 8 29 

TOTAL GENERAL 380 10 390 
*candidaţii pot proveni doar din rândul soldaţilor şi gradaţilor profesionişti în activitate din M.Ap.N., cu respectarea 

cumulativă a tuturor criteriilor de eligibilitate (vârstă, vechime, studii, aptitudini) prevăzute de legislaţia naţională şi 

specifică. 

**Pentru cele 21 locuri alocate structurii de forţe, candidaţii pot proveni doar din rândul soldaţilor şi gradaţilor profesionişti 

în activitate din M.Ap.N., cu respectarea cumulativă a tuturor criteriilor de eligibilitate (vârstă, vechime, studii, aptitudini) 

prevăzute de legislaţia naţională şi specifică. Pentru celelalte 8 locuri, candidaţii pot proveni doar din rândul soldaţilor şi 

gradaţilor profesionişti în activitate din DGIA, cu respectarea cumulativă a tuturor criteriilor de eligibilitate (vârstă, 

vechime, studii, aptitudini) prevăzute de legislaţia naţională şi specifică. 
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(2) Admiterea în Şcoala Militară de Maiştri Militari şi Subofiţeri a Forţelor Terestre „Basarab I” 

presupune parcurgerea următoarelor etape: 

I. Recrutarea: înscrierea la concurs şi constituirea dosarului de candidat; 

II. Selecţia: evaluarea psihologică, evaluarea capacităţii motrice, interviul de evaluare finală şi 

examinarea medicală; 

III. Concursul de admitere: susţinerea unei probe scrise de verificare a cunoştinţelor la Legislaţie în 

domeniul apărării şi securităţii naţionale şi Pregătire de specialitate. 

 

Art.4. – Dosarul de candidat 

(1) Recrutarea candidaţilor pentru ocuparea locurilor alocate Şcolii Militare de Maiştri 

Militari şi Subofiţeri a Forţelor Terestre „BASARAB I” se realizează de către Birourile de Informare-

Recrutare (BIR), aflate în cadrul Centrelor Militare Judeţene, Zonale şi de Sector, selecţia de către 

Centrele Zonale de Selecţie şi Orientare (CZSO), iar examinarea medicală de către unităţile sanitare 

din cadrul Ministerului Apărării Naţionale, stabilite de către Direcţia Medicală. 

(2) Responsabilitatea privind întocmirea, conţinutul şi legalitatea dosarelor de candidat revine 

Birourilor Informare - Recrutare din cadrul Centrelor Militare Judeţene, Zonale şi de Sector. Acestea 

vor fi trimise către instituţia noastră, eşalonat pe măsură ce sunt completate, nu mai târziu de data 

limită din graficul-cadru (Anexa nr. 2). 

(3) Până în preziua prezentării candidaţilor comisia de admitere verifică existenţa copiei 

legalizate a diplomei de bacalaureat sau a adeverinţei de promovare a examenului naţional de 

bacalaureat şi introduce în baza de date elementele din dosarul de candidat.  

Opţiunea referitoare la arma/specialitatea militară pentru care candidează este cea din 

cererea de înscriere. 

Întrucât testul de verificare a cunoştinţelor conţine itemi din Pregătirea de specialitate, un 

candidat poate opta pentru o singură armă / specialitate militară. 

(4) Candidaţii care au dosare incomplete (lipsa diplomei de bacalaureat, lipsa adeverinţei de 

promovare a probelor de selecţie susţinute în cadrul Centrelor Zonale de Selecţie şi Orientare, alte 

documente) vor fi contactaţi telefonic sau pe adresa de email pentru completarea documentelor din dosar. 

 

 

CAPITOLUL II 

Comisiile de admitere 

 

Art.5. – (1) Comisia de admitere are următoarea componenţă:  

- preşedinte: locțiitorul comandantului, iar pentru situaţii neprevăzute înlocuitorul legal al 

acestuia; 

- membri: șeful instrucției și educației, şefi de birouri învăţământ, şefi de catedre, personal din 

structura instrucţie şi educaţie, instructori militari pentru elaborarea testului; 

- secretariat: personal din structura instrucţie şi educaţie (un secretar şef – șeful secției educație 

și formare profesională/înlocuitorul legal al acestuia, un inginer de sistem pentru administrarea bazei 

de date şi a documentelor de secretariat, utilizatori mijloace informatice pentru tehnoredactarea 

testelor, un utilizator tehnică de multiplicare şi un subofiţer pentru înregistrarea şi evidenţa 

documentelor de concurs); 

(2) Comisia de admitere îşi va desfăşura activitatea în încăperi special destinate, înscrise în 

ordinul de zi pe unitate, dotate cu mijloace informatice, de multiplicare şi de birotică şi care 

îndeplinesc condiţiile de protecţie a informaţiilor clasificate.  

(3) Este interzisă nominalizarea, atât în comisii, cât şi pentru asigurarea sprijinului logistic 

necesar organizării şi desfăşurării admiterii, a persoanelor care declară sau despre care sunt informaţii 

certe că au rude în rândul candidaţilor sau au pregătit candidaţi pentru susţinerea probelor de admitere. 

(4) Încălcarea deontologiei profesionale şi a reglementărilor în vigoare privind securitatea 

informaţiilor referitoare la conţinutul probelor de evaluare sau la modul de evaluare şi înregistrare a 

datelor se sancţionează potrivit legii. 

(5) Pentru buna organizare a activităţilor din cadrul admiterii, în afara persoanelor care fac 

parte din comisia de admitere vor fi desemnate şi persoane din alte structuri ale şcolii (personal, 

comunicaţii şi informatică, securitate, medical). 
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(6) În încăperile în care se desfăşoară elaborarea, multiplicarea, aplicarea testului grilă de 

verificare a cunoştinţelor, evaluarea răspunsurilor candidaţilor şi calcularea mediilor acestora este 

interzisă introducerea oricărui dispozitiv de telefonie mobilă, de înregistrare audio-video ori de 

comunicare la distanţă. 
 

Art.6. – (1) Comisia de soluţionare a contestaţiilor este înscrisă în ordinul de zi pe unitate şi 

răspunde de modul de soluţionare a eventualelor contestaţii.  

(2) Comisia de soluţionare a contestaţiilor este compusă din: 

a) preşedinte: comandantul unităţii de învăţământ, iar pentru situaţii neprevăzute înlocuitorul 

legal al acestuia; 

b) doi membri din rândul instructorilor militari, care nu fac parte din comisia de admitere. 

 (3) Eventualele contestaţii se depun la sediul unității, în termen de o oră de la afișarea tabelelor 

cu rezultatele provizorii ale testului.  

(4) Decizia comisiei de soluţionare a contestaţiilor este definitivă. 
 

Art.7. – (1) Comandantul Şcolii Militare de Maiştri Militari şi Subofiţeri a Forţelor Terestre 

„BASARAB I” numeşte preşedintele comisiei de admitere prin înscrierea în ordinul de zi pe unitate. 

Ulterior, unul dintre membri, desemnat de preşedintele comisiei de admitere, întocmeşte proiectul 

ordinului de zi pe unitate, în care se înscriu membrii şi secretariatul comisiei de admitere, spaţiile în 

care se desfăşoară activitatea şi măsurile de securitate necesare. Instructajul comisiei va fi făcut de 

către preşedintele comisiei de admitere la o zi după înscrierea în O.Z.U. a acesteia.  

 

(2) Preşedintele comisiei de admitere are următoarele atribuţii: 

a) instruieşte membrii comisiei de admitere cu privire la sarcinile ce le revin, prevederile 

legale, procedurile şi regulile pe care trebuie să le respecte şi le aduce la cunoştinţă măsurile care se 

aplică în cazul nerespectării acestora; 

b) dispune încetarea imediată a atribuţiilor membrilor la care constată abateri de la respectarea 

instructajului efectuat şi ia măsuri pentru consemnarea abaterii în procesul-verbal al admiterii; 

c) interzice accesul altor persoane în spaţiile destinate activităţii comisiei; 

d) interzice introducerea oricărui dispozitiv de telefonie mobilă, de înregistrare audio-video ori 

de comunicare la distanţă, de către membrii comisiei şi ai secretariatului, responsabilii de săli şi 

supraveghetori, în încăperile în care se desfăşoară elaborarea, multiplicarea şi aplicarea testului, 

evaluarea răspunsurilor candidaţilor şi calcularea mediilor acestora; 

e) ia măsurile necesare pentru ca testul să nu fie multiplicat într-un număr de exemplare mai 

mare decât cel al candidaţilor, iar grilele de evaluare, într-un număr mai mare decât cel al persoanelor / 

echipelor care evaluează răspunsurile candidaţilor, după caz; 

f) stabileşte responsabilităţile pentru fiecare membru al comisiei, precum şi pentru persoanele 

desemnate din alte structuri ale şcolii; 

g) stabileşte graficul cu activităţile desfăşurate de comisia de admitere; 

h) aprobă documentele elaborate de către comisia de admitere; 

i) execută instructajul comisiei de admitere. 

(3) Preşedintele comisiei de admitere poartă întreaga răspundere pentru buna organizare şi 

desfăşurare a admiterii, pentru asigurarea egalităţii de şanse candidaţilor şi pentru completarea 

corespunzătoare a documentelor de către comisie şi candidaţi.  

 

(4) Comisia de admitere are următoarele atribuţii:  

a) elaborează algoritmul activităţilor care se execută pe întreaga perioadă a admiterii; 

b) asigură documentele tipizate necesare organizării şi desfăşurării admiterii; 

c) vizualizează informaţiile publicate pe platforma de înscriere on-line şi relaţionează cu 

Birourile Informare-Recrutare pentru completarea dosarelor de candidat; 

d) ia în evidenţă şi verifică conţinutul dosarelor de candidat, completându-le cu eventualele 

documente lipsă; 

e) instruieşte candidaţii cu privire la regulile specifice pe timpul desfăşurării admiterii; 

f) elaborează şi multiplică testul şi grila de evaluare; 

g) afişează rezultatele provizorii ale testului de verificare a cunoştinţelor pentru consultare la 

panoul de afişaj al şcolii; 
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h) verifică corectitudinea tabelului cu ierarhizarea candidaţilor; 

i) întocmeşte şi face publică, prin afişarea la avizierul instituției sau postarea pe pagina de 

internet, www.ncoacademy.ro, lista cu rezultatele finale ale admiterii, pe arme sau servicii şi 

specialităţi militare; 

j) elaborează procesul-verbal privind desfăşurarea admiterii. 

 

(5) Secretarul comisiei de admitere are următoarele atribuţii:  

a) organizează activitatea de verificare a documentelor candidaţilor care atestă promovarea 

examenului naţional de bacalaureat, precum şi existenţa adeverinţei de promovare a probelor de 

selecţie susţinute în cadrul Centrelor Zonale de Selecţie şi Orientare; 

b) întocmeşte tabelele nominale necesare pe parcursul desfăşurării admiterii, conform 

modelului indicat de preşedintele comisiei. 

 

(6) Comisia de soluţionare a contestaţiilor are următoarele atribuţii: 

- ia în evidenţă, analizează şi soluţionează contestaţiile; 

- încheie procesul-verbal cu rezultatul soluţionării contestaţiilor şi îl transmite preşedintelui 

comisiei de admitere; 

- comunică rezultatul contestaţiilor candidaţilor care le-au depus. 

 

(7) Responsabilii de săli/rânduri au următoarele atribuţii: 

  Înainte de începerea testului: 

- verifică afişarea la intrarea în sală a tabelului nominal cu candidaţii repartizaţi să susţină 

proba de concurs în sala respectivă; 

- execută prezenţa candidaţilor, înainte de începerea probei şi stabilesc locul în bancă al 

fiecărui candidat după regula ocupării locurilor începând din faţă către spate şi de la stânga către 

dreapta, conform tabelului primit de la secretarul comisiei; 

- nu permit părăsirea de către candidaţi a sălilor înainte cu 30 minute de începerea probei; 

- centralizează documentele de organizare a admiterii: 

• copiile legalizate ale diplomelor de bacalaureat / adeverinţele eliberate de liceu; 

• ordinele de deplasare (delegație) ale candidaţilor. 

- verifică notele de bacalaureat conform tabelului întocmit de secretar, prin luarea la 

cunoştinţă de către candidaţi; 

- execută instructajul privind modul de completare a foilor de răspuns cu datele personale, 

transmite ora de începere şi terminare a probei, potrivit datelor transmise de preşedintele comisiei de 

admitere şi care este valabilă pentru toate sălile de concurs; 

- informează candidaţii privind modalitatea de înscriere a răspunsurilor considerate corecte - 

prin încercuirea variantei alese, iar în situaţia în care doresc să corecteze o greşeală se taie răspunsul 

considerat greşit cu o linie orizontală şi se alege un alt răspuns. În cadrul unui item este permisă 

corectarea unui răspuns, o singură dată; 

- atenţionează candidaţii să nu facă semne de recunoaştere pe foile de răspuns, deoarece 

acestea se anulează; 

- atenţionează candidaţii privind eliminarea din concurs pentru săvârşirea infracţiunii de 

fraudă dovedită; 

- anunţă preşedintele comisiei despre ora începerii probei, respectiv candidaţii privind timpul 

scurs de la începerea acesteia, la jumătatea perioadei şi cu 10 minute înainte de expirarea timpului 

alocat. Ultimii doi candidaţi din fiecare sală de concurs nu au voie să părăsească sălile până la 

aducerea grilelor de evaluare, ei devenind primii martori;  

- urmăresc desfăşurarea în bune condiţii a probei de concurs în sala respectivă, fără a furniza 

indicaţii candidaţilor; 

- interzic accesul în sălile de concurs a altor persoane, cu excepţia membrilor comisiei de 

admitere şi persoanelor desemnate de preşedintele acesteia; 

- verifică înscrierea corectă a datelor de identificare a candidaţilor pe foile de răspuns şi  

semnarea acestor foi după secretizare; 

 

 

http://www.ncoacademy.ro/
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  La finalizarea testului: 

- primesc testele, foile de răspuns şi ciornele de la candidaţi, consemnând în tabelul de 

predare a testului numărul de itemi rezolvaţi; itemii necompletaţi cu niciun răspuns vor fi anulaţi prin 

tăiere cu o linie orizontală de către responsabilul de sală, vor fi consemnaţi în coloana „Nr. itemi 

anulaţi” a  tabelului de predare a testului, iar candidatul semnează în tabelul de predare a foii de 

răspuns; 

- introduc candidaţii în săli după aducerea grilei de evaluare şi a nomogramei de transformare 

a numărului itemilor rezolvaţi corect în notă; 

- evaluează testele prin aplicarea grilei de evaluare şi însumarea itemilor corect rezolvaţi, în 

prezenţa supraveghetorului, a candidatului căruia îi aparţine testul şi a doi martori din rândul 

candidaţilor; 

- transformă în notă itemii corect rezolvaţi, cu ajutorul nomogramei şi trec nota pe foaia de 

răspuns - cu pix sau stilou cu pastă/cerneală de culoare albastră, respectiv în tabelul cu rezultatele 

obţinute la probă; 

- verifică luarea la cunoştinţă, prin semnătură, de către fiecare candidat a numărului de itemi 

corect rezolvaţi şi a notei obţinute; 

- consemnează numele în clar şi semnătura, pe fiecare foaie de răspuns completată, precum şi 

în tabelul cu rezultatele obţinute la probă; 

- completează catalogul de concurs cu rezultatele obţinute. 

După corectarea testelor: 

- predau către secretarul comisiei de admitere / membrul comisiei responsabil de modul de 

desfăşurare a admiterii în locaţia respectivă, pe bază de proces verbal, în prezenţa ultimilor 2 (doi) 

martori, mapele cu testele, foile de răspuns, ciornele şi catalogul cu rezultatele obţinute la probă; 

- centralizează cererile de retragere pentru candidaţii care solicită acest lucru după corectarea 

testelor.  

(8) Supraveghetorii au următoarele atribuţii: 

- execută sarcinile/ordinele primite de la responsabilii de săli/rânduri cărora se subordonează; 

- verifică sala de concurs şi îndepărtează toate materialele care pot influenţa candidaţii în 

elaborarea soluţiilor/răspunsurilor la subiecte; 

- verifică prezenţa candidaţilor în sălile de concurs conform tabelelor afişate la fiecare 

sală/rând, prin confruntarea datelor înscrise în cartea de identitate; 

- distribuie materialele necesare elaborării lucrării - teste, foi de răspuns şi ciorne; 

- verifică înscrierea de către candidaţi a datelor personale pe colţul foii de răspuns, respectiv 

execută sigilarea acesteia prin aplicarea etichetei de securizare pregătite în acest sens; 

- asigură măsurile specifice pentru candidaţii care solicită părăsirea sălii de concurs pentru 

necesităţi fiziologice, prin însoţirea acestora la/de la grupul sanitar; 

- supraveghează modul de desfăşurare a probei, potrivit instrucţiunilor preşedintelui comisiei 

de admitere şi a responsabilului de sală/rând; 

- participă la organizarea evaluării candidaţilor de către responsabilul de sală/rând. 

(9) Atribuţiile persoanelor din alte structuri ale şcolii (personal, comunicaţii şi informatică, 

securitate, medical, Complexul de asigurare logistică a instruirii şi Compartimentul documente 

clasificate) care vor fi implicate în desfăşurarea admiterii: 

- o persoană din structura Personal va răspunde de semnarea ordinelor de serviciu şi a 

adeverinţelor de radiaţii;  

- o persoană din structura Comunicaţii şi informatică va asigura dispunerea şi funcţionarea 

camerei de supraveghere în spaţiile destinate pentru înregistrarea testelor, multiplicarea acestora, 

introducerea în mape, sigilarea şi distribuirea acestora responsabililor de săli / membrilor comisiei care 

răspund de desfăşurarea probei de evaluare, precum şi în sălile de desfăşurare a probei de evaluare, 

după caz; 

- o persoană din Structura de securitate va stabili locurile de parcare a autoturismelor 

candidaţilor şi va organiza accesul în unitate; 

- compartimentul Medical va asigura materialele de igienizare şi protecţie specifice; 

- o persoană din Complexul de asigurare logistică a instruirii va răspunde de organizarea 

spaţiilor necesare susţinerii probelor de concurs din SMMMSFT; 

- o persoană din Compartimentul documente clasificate va asigura înregistrarea testului. 
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CAPITOLUL III 

Proba de concurs 

 

Art.8. – Admiterea la „Cursul de formare a subofiţerilor în activitate” constă în susţinerea de 

către candidaţi a unei probe scrise de verificare a cunoştinţelor, la Legislaţie în domeniul apărării şi 

securitate naţională şi Pregătire de specialitate, aplicată sub forma unui test grilă. 

 

Art.9. – La proba de verificare a cunoştinţelor din cadrul admiterii participă toţi candidaţii care 

şi-au întocmit dosare la Birourile Informare-Recrutare şi care au fost declaraţi ADMIS la probele de 

selecţie.  

 

Art.10. (1) Testul grilă este specific pentru fiecare armă şi specialitate militară şi este compus 

din 45 de itemi, astfel: 

- 25 itemi pentru verificarea cunoştinţelor de Legislaţie în domeniul apărării şi securitate 

naţională (comuni pentru toate armele / specialităţile militare); 

- 20 itemi pentru verificarea cunoştinţelor la Pregătirea de specialitate. 

Testul se elaborează într-o singură variantă, în dimineaţa zilei susţinerii acestuia. 

Durata totală a testului este de 120 de minute. 

Itemii vor fi elaboraţi conform tematicii şi bibliografiei de admitere, fiecare item având patru 

variante de răspuns posibile, a, b, c şi d, dintre care o singură variantă reprezintă răspunsul corect. 

Candidaţii sunt îndrumaţi să răspundă la fiecare din cei 45 de itemi, încercuind răspunsul considerat 

corect.  

 (2) Tematica şi bibliografia din care se vor elabora itemii se regăsesc în Anexa nr.1 a 

prezentei metodologii. 

(3) Testul se elaborează de către o subcomisie compusă din instructori militari: un instructor 

militar pentru elaborarea itemilor din Legislaţie în domeniul apărării şi securitate naţională şi câte un 

instructor militar / specialitate militară pentru elaborarea itemilor din Pregătirea de specialitate.  

(4) Instructorii vor elabora cei 25 de itemi din Legislaţie în domeniul apărării şi securitate 

naţională, respectiv câte 20 de itemi din Pregătirea de specialitate, corespunzători constituirii testelor şi 

sunt responsabili de formularea corectă a itemilor elaboraţi şi de rezolvarea eventualelor erori de 

tehnoredactare a acestora. 

 (5) Testele se aprobă de preşedintele comisiei de admitere, se înregistrează de către 

compartimentul documente clasificate, după care se multiplică într-un număr de exemplare egal cu 

numărul candidaţilor prezenţi şi se distribuie responsabililor de săli/rânduri, în plicuri şi mape sigilate.  

(6) La 30 minute de la începerea probei preşedintele comisiei sau un membru al acesteia se va 

deplasa la sălile de concurs, împreună cu instructorii care au elaborat testul pentru a rezolva 

eventualele nelămuriri ale candidaţilor referitoare la conţinutul sau formularea subiectelor. 

(7) La 45 minute de la începerea probei, fiecare foaie de răspuns a candidaţilor va fi 

ştampilată de către preşedintele comisiei de admitere, pe colţul unde s-a aplicat eticheta de sigilare şi 

semnătura responsabilului de sală/rând. 

(8)  Modalitatea de elaborare a testului va fi cuprinsă într-un proces verbal din care să rezulte: 

- gradul, numele şi prenumele membrilor comisiei şi instructorilor militari desemnaţi pentru 

elaborarea testului şi a grilei de evaluare; 

- modalitatea de elaborare a testelor şi a grilelor de evaluare; 

- modalitatea de multiplicare şi difuzare a testelor. 

(9) Persoanele care au participat la elaborarea, multiplicarea şi sigilarea plicurilor cu teste pot 

părăsi sălile de lucru după 30 de minute de la deschiderea plicurilor şi difuzarea testului candidaţilor. 

(10) Grilele de evaluare şi nomograma de transformare a itemilor corect rezolvaţi în notă se 

elaborează la finalizarea probei, la ordinul preşedintelui comisiei de admitere, în prezenţa tuturor 

membrilor comisiei. Acestea sunt multiplicate corespunzător punctelor de evaluare a candidaţilor, 

urmând a fi distribuite evaluatorilor de către secretarul comisiei de concurs.  
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Art.11. – (1) Sălile de concurs şi punctele de evaluare vor fi stabilite prin ordinul de zi pe 

unitate, conform proiectului întocmit de membrul din comisie desemnat de preşedintele acesteia.  

(2) Se vor folosi, cu precădere, acele săli în care sunt montate sisteme de supraveghere video. 

De asemenea, se vor lua măsuri de interzicere a accesului cu aparate cu posibilităţi tehnice de 

fotografiere/filmare, de înregistrare audio-video, de copiat sau de comunicare la distanţă. 

(3) Responsabilii de săli/rânduri şi supraveghetorii vor fi selectaţi din rândul personalului 

permanent  al Şcolii Militare de Maiştri Militari şi Subofiţeri a Forţelor Terestre „BASARAB I” (cadre 

militare şi personal civil contractual) prin tragere la sorţi, în ziua susţinerii probei de evaluare. 

(4) Candidaţii care, pe timpul desfăşurării concursului comit abateri de la disciplina militară 

sunt eliminaţi din concurs, cu specificarea faptelor comise.  

(5) Accesul în sălile de concurs se va face pe baza cărţii de identitate. Candidaţii care nu au 

asupra lor cartea de identitate, vor fi primiţi la concurs numai cu aprobarea preşedintelui comisiei de 

admitere după stabilirea identităţii acestora. 

 

 

CAPITOLUL IV 

Evaluarea probei de concurs şi ocuparea locurilor 

 

 

Art.12. - (1) Evaluarea  testelor se va face de către şeful de sală/rând (evaluator), asistat de 

supraveghetor şi alţi doi candidaţi, numiţi de evaluator, imediat după finalizarea probei şi după 

primirea grilei de evaluare şi a nomogramei, în prezenţa candidatului căruia îi aparţine foaia de 

răspuns. 

Pentru fiecare item la care se răspunde corect se acordă câte 0,2 puncte, iar un punct se acordă 

din oficiu. 

Nota minimă de promovare a testului grilă de verificare a cunoştinţelor (NTVC) este 5,00. 

Candidații care obţin mai puţin de nota 5,00 la testul de verificare a cunoştinţelor sunt declaraţi 

RESPINS la admitere. 

(2) În situaţia în care candidatul evaluat sau candidaţii martori solicită reevaluarea, se 

procedează la renumărarea itemilor rezolvaţi corect, prin reaplicarea grilei de evaluare. Nota obţinută 

la test se trece pe foaia de răspuns numai după ce toate persoanele participante la evaluare sunt de 

acord cu corectitudinea numărului de itemi corect rezolvaţi. 

(3) La finalizarea evaluării, candidatul, martorii şi evaluatorul semnează pe foaia de răspuns şi 

în tabelul nominal cu rezultatele obţinute la probă că au luat la cunoştinţă de numărul de itemi corect 

rezolvaţi şi nota obţinută la test, în urma aplicării nomogramei.  

(4) Rezultatele testului de verificare a cunoştinţelor sunt afişate pentru consultare la panoul de 

afişaj al şcolii. 

 

Art.13. – (1) Media generală de admitere  (MAG) este egală cu nota obținută la testul grilă de 

verificare a cunoștințelor NTVC .       

     Media minimă de admitere este 5,00. 

(2) Admiterea candidaţilor se face în limita cifrelor de şcolarizare aprobate, pe arme / 

specialităţi militare (opţiunea personală exprimată în cererea de înscriere), în ordinea strict 

descrescătoare a mediilor de admitere. 

 

Art.14. – (1) Departajarea candidaţilor care au medii de admitere egale se realizează 

aplicând, în ordine, următoarele criterii: 

a) media la examenul naţional de bacalaureat; 

b) nota obţinută la proba scrisă la limba şi literatura română din cadrul examenului naţional 

de bacalaureat; 

c) nota obţinută la proba scrisă obligatorie a profilului din cadrul examenului naţional de 

bacalaureat; 
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d) numărul de itemi corect rezolvaţi la Legislaţie în domeniul apărării şi securitate naţională. 

 (2) Candidaţii care au atestate de echivalare a diplomei de bacalaureat nu pot beneficia de 

criteriile de departajare, aceştia fiind clasaţi ultimii, în cazul egalităţii de medie la admitere. 

 

Art.15. – Tabelele cu rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cunoştinţa candidaţilor prin 

afişare la avizierul din incinta școlii sau pe pagina de internet a şcolii, www.ncoacademy.ro, secţiunea 

Admitere. 

 

 Art.16. – Rezultatele finale ale admiterii (după ierarhizare şi parcurgerea tuturor probelor de 

selecţie): 

(1) Un candidat este declarat „ADMIS” dacă la ierarhizarea în funcţie de media de admitere   

s-a încadrat în numărul de locuri scoase la concurs la arma / specialitatea militară pentru care a optat; 

(2) Un candidat este declarat „NEADMIS” dacă a promovat testul de verificare a 

cunoştinţelor, dar, în urma ierarhizării, nu s-a încadrat în numărul de locuri din planul de şcolarizare, la 

arma / specialitatea militară pentru care a optat; 

(3) Un candidat este declarat „RESPINS” dacă a obţinut la testul de verificare a cunoştinţelor 

media mai mică de 5,00. 

(4) Un candidat este declarat „RETRAS” dacă a completat un raport sau o cerere adresată 

preşedintelui comisiei de admitere. 

(5) Un candidat este declarat „ELIMINAT” dacă a comis fraudă sau abateri disciplinare pe 

timpul desfăşurării admiterii. 

(6) Un candidat este declarat „NEPREZENTAT” dacă nu se prezintă la testul de verificare a 

cunoştinţelor. 

 

 

CAPITOLUL V 

Îndatoririle candidaţilor 

 

Art.17. –  (1)  Candidaţii sunt obligaţi să respecte următoarele îndatoriri şi reguli de conduită: 

- să se prezinte la sediul instituţiei la data şi ora prevăzute în graficul admiterii; candidaţii care 

nu se prezintă la data şi ora prevăzute în graficul de desfăşurare vor fi declaraţi NEPREZENTAT la 

admitere; şcoala militară va asigura cazarea candidaţilor care solicită acest lucru, în limita locurilor 

disponibile, dar nu are posibilitatea de asigurare a hrănirii;  

- să respecte întocmai şi la timp precizările şi indicaţiile transmise de către personalul desemnat 

din cadrul şcolii pentru coordonarea şi îndrumarea candidaţilor; 

- să cunoască şi să respecte programul desfăşurării admiterii; 

- să participe, împreună cu subunitatea, la proba de admitere, conform graficului admiterii; 

accesul în sălile de susţinere a probei se realizează pe baza tabelelor afişate la intrare şi a cărţii de 

identitate; 

- să ocupe locul în bancă, conform tabelelor afişate, să înscrie pe foaia de răspuns cu majuscule 

numele, prenumele tatălui, toate prenumele personale în ordinea în care sunt trecute în actul de 

identitate şi să completeze citeţ celelalte date de pe colţul foii de răspuns, înainte de a se aplica de către 

supraveghetori eticheta de securizare a lucrării; 

- să nu pătrundă în sălile de susţinere a probei cu mijloace electronice de calcul, manuale, 

dicţionare, notiţe, însemnări sau aparate cu posibilităţi tehnice de fotografiere / filmare, de înregistrare 

audio-video, de copiat sau de comunicare la distanţă; 

- să fie prezenţi în sălile de susţinere a probei cu 30 de minute înainte de deschiderea plicului cu 

subiecte. În cazuri excepţionale, candidaţii pot părăsi sala, doar însoţiţi în permanenţă de unul dintre 

supraveghetori. Candidaţii care nu se află în sală în momentul deschiderii plicului cu testul pierd 

dreptul de a mai susţine proba de admitere; 

- să folosească la completarea foilor de răspuns numai pix (stilou) cu cerneală albastră;  

- să părăsească sala numai după semnarea, ştampilarea şi predarea foii de răspuns; 

- să predea responsabilului de sală/rând, la finalizarea testului sau expirarea timpului alocat 

probei, testul, foaia de răspuns şi separat ciornele, semnând în tabelul de predare a lucrării. La predarea 
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lucrării responsabilul de sală va număra şi va consemna în tabelul de predare a lucrării numărul de 

itemi rezolvaţi;  itemii necompletaţi cu niciun răspuns vor fi anulaţi prin tăiere cu o linie orizontală 

de către responsabilul de sală şi vor fi consemnaţi în coloana „Nr. itemi anulaţi” a  tabelului de 

predare a testului, iar candidatul semnează în tabelul de predare a foii de răspuns; 

- să respecte ordinea şi curăţenia în incinta şcolii pe timpul participării la admitere; 

- să aibă un comportament civilizat în cadrul şcolii; 

- să nu se prezinte la admitere sub influenţa băuturilor alcoolice şi substanţelor halucinogene; 

- să întreţină spaţiile/sectoarele unităţii/şcolii în care îşi desfăşoară activitatea; 

- să remedieze sau să achite contravaloarea eventualelor deteriorări/stricăciuni ale bunurilor 

şcolii pe care le-au produs; în cazul că vinovatul nu se cunoaşte, răspunderea materială devine 

colectivă, revenind întregii subunităţi. 

Precizări organizatorice: 

- se interzice folosirea telefoanelor mobile pe timpul desfăşurării probelor; 

- retragerea candidaţilor din concurs se poate realiza numai după completarea raportului/cererii 

de retragere şi primirea documentelor specifice (ordin de serviciu, adeverinţă de radiaţii etc.); 

- candidaţii se pot adresa prin raport personal scris preşedintelui comisiei de contestaţii, iar 

decizia comisiei de contestaţii este definitivă; eşaloanele superioare nu intervin în soluţionarea 

acestora;  

- eventualele rapoarte personale ale candidaţilor trebuie întocmite în limitele politeţii militare, 

să facă referire numai la problemele care pot fi probate cu dovezi şi să privească strict persoana 

candidatului în cauză; 

- candidatul care, prin raportul său, face intenţionat o sesizare, reclamaţie sau cerere pe bază de 

date ireale sau încalcă regulile politeţii militare în redactarea sau prezentarea verbală a acestuia, 

răspunde disciplinar, după caz, conform legislaţiei în vigoare. 

 

 

CAPITOLUL VI 

Dispoziţii finale 

 

Art.18. – După publicarea ierarhizării, candidaţii care doresc să participe la concursuri de 

admitere pentru alte programe de studii sau cursuri şi nu au opţiune pentru acestea în dosarul de 

candidat pot fi reorientaţi prin completarea unei noi cereri de înscriere, în ziua afişării ierarhizării. 

Locurile devenite vacante, înainte de data înmatriculării, vor fi completate prin chemarea 

candidaţilor declaraţi „NEADMIS”, în ordinea ierarhizării şi în funcţie de opţiunea exprimată în 

cererea de înscriere. 

 

 Art.19. – (1) După încheierea admiterii, secretarul comisiei de admitere întocmeşte procesul 

verbal privind desfăşurarea admiterii. Acesta va fi transmis în format electronic, ierarhic, la Direcţia 

Instruire şi Doctrină din Statul Major al Apărării şi la Direcţia Generală Management Resurse Umane, 

în termen de cinci zile lucrătoare. La procesul verbal se va anexa catalogul privind situaţia candidaţilor 

participanţi la admitere, în ordine descrescătoare a mediilor, pe categorii: „ADMIS”, „NEADMIS”, 

„RESPINS”, „ELIMINAT” sau „NEPREZENTAT”. 

(3) Dosarele candidaţilor declaraţi „NEADMIS”, „NEPREZENTAT”, „RESPINS”, 

„RETRAS” sau „ELIMINAT”, cu excepţia cererii de înscriere şi a fişei de examinare medicală, se 

restituie, pe bază de semnătură, candidaţilor care solicită în scris aceasta, în cel mult o zi lucrătoare de 

la depunerea cererii. Cererea de restituire a dosarului de candidat se depune la secretariatul comisiei de 

admitere în cel mult o zi lucrătoare de la afişarea rezultatelor definitive ale admiterii. 

(4) Dosarele candidaţilor declaraţi „NEADMIS”, „NEPREZENTAT”, „RESPINS”, 

„RETRAS” sau „ELIMINAT” care nu au fost ridicate de aceştia, se transmit la structurile care au 

efectuat recrutarea acestora în cel mult 5 zile lucrătoare de la afișarea rezultatelor definitive ale 

admiterii. 
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Art.20. – În situaţia apariţiei unor precizări suplimentare ale eşaloanelor superioare privind 

organizarea şi desfăşurarea concursului de admitere, după avizarea/aprobarea prezentei metodologii, 

Şcoala Militară de Maiştri Militari şi Subofiţeri a Forţelor Terestre „BASARAB I” va face 

completările în acest sens, care vor constitui parte anexă a acesteia.  

 

Art.21. – Înregistrările activităţilor filmate se păstrează în format digital, pe suporţi adecvaţi, 

timp de 3 ani. 

După avizare de către eşaloanele superioare, prezenta metodologie va fi postată pe pagina de 

internet a şcolii, www.ncoacademy.ro. 

 

 

 

 
 

TEMATICA ŞI BIBLIOGRAFIA PENTRU ADMITEREA LA 

„CURSUL DE FORMARE A SUBOFIŢERILOR ÎN ACTIVITATE” 

ÎN ANUL DE ÎNVĂŢĂMÂNT 2026-2027 

 

 

I. LEGISLAŢIE ÎN DOMENIUL APĂRĂRII ŞI SECURITATE NAŢIONALĂ: 

TEMATICĂ: 

Constituţia României, republicată în M. Of. nr. 767/31.10.2003, cu modificările şi completările 

ulterioare: 

1. Principii generale; 

2. Drepturile, libertăţile şi îndatoririle fundamentale; 

3. Autorităţile publice; 

4. Economia şi finanţele publice. 

5. Curtea Constituţională. 

Legea apărării naţionale a României nr. 45/1994, publicată în M. Of. nr.172/07.07.1994, cu 

modificările şi completările ulterioare: 

1. Dispoziţii generale; 

2. Structura sistemului naţional de apărare; 

3. Organizarea armatei 

4. Atribuţiile autorităţilor publice privind apărarea naţională. 

Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, publicată în M. Of. nr. 155/20.07.1995, cu 

modificările şi completările ulterioare: 

1. Dispoziţii generale; 

2. Îndatori. Drepturi; 

3. Interzicerea sau restrângerea exerciţiului unor drepturi şi libertăţi; 

4. Disciplina militară; 

5. Provenienţa maiştrilor militari şi subofiţerilor; 

6. Acordarea gradelor şi înaintarea cadrelor militare în gradele următoare; 

7. Aprecierea, încadrarea şi promovarea în funcţie a cadrelor militare; 

8. Trecerea în rezervă sau direct în retragere a cadrelor militare. 

Legea nr. 346/2006 privind organizarea şi funcţionarea M.Ap.N., publicată în M. Of.  partea I 

nr. 654/28.07.2006, cu modificările şi completările ulterioare: 

1. Atribuţiile şi responsabilităţile M.Ap.N.; 

http://www.ncoacademy.ro/
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2. Structura de forţe a armatei; 

3. Conducerea M.Ap.N. 

Legea nr. 121/ 2011 privind participarea Forţelor armate la misiuni şi operaţii în afara 

teritoriului statului român, publicată în M.Of. Partea I nr. 427/17.06.2011, cu modificările şi 

completările ulterioare: 

1. Planificarea, trimiterea şi retragerea în/din misiuni şi operaţii ale forţelor armate; 

2. Selecţionarea, încadrarea şi unele drepturi ale personalului. 

Legea nr. 122, din 25 iunie 2011 privind regimul armelor, dispozitivelor militare şi muniţiilor 

deţinute de Ministerul Apărării Naţionale şi de forţele armate străine pe teritoriul României, 

publicată în M.Of. nr. 426/17.06.2011, cu modificările şi completările ulterioare: 

1. Dispoziţii generale; 

2. Uzul de armă; 

3. Utilizarea armamentului, a dispozitivelor militare şi a muniţiilor de către personalul 

M.Ap.N. participant la operaţii în afara teritoriului statului român. 

HG nr. 106/09.02.2011pentru aprobarea Ghidului carierei militare, publicat în M. Of. nr. 

125/18.02.2011, cu modificările şi completările ulterioare: 

1. Dispoziţii generale; 

2. Cariera maiştrilor militari/subofiţerilor în activitate. 

Legea nr. 446/2006 privind pregătirea populaţiei pentru apărare, publicată în M. Of. nr. 

990/12.12.2006: 

1. Îndeplinirea serviciului militar;  

2. Evidenţa militară; 

3. Alte forme de pregătire a populaţiei pentru apărare; 

4. Obligaţiile şi drepturile cetăţenilor care participă la pregătirea pentru apărarea ţării; 

5. Sancţiuni. 

 

BIBLIOGRAFIE: 

1. Constituţia României, republicată în M. Of. nr. 767/31.10.2003, cu modificările şi 

completările ulterioare - titlul I, titlul II, titlul III, titlul IV; titlul V. 

2. Legea apărării naţionale a României nr. 45/1994, publicată în M. Of. nr.172/07.07.1994, cu 

modificările şi completările ulterioare - capitolul I, capitolul II, capitolul III, capitolul IV; 

3. Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, publicată în M. Of. nr. 155/20.07.1995, 

cu modificările şi completările ulterioare – capitolul I, capitolul II, capitolul III, capitolul IV, capitolul 

VI, capitolul VII; 

4. Legea nr. 346/2006 privind organizarea şi funcţionarea M.Ap.N., publicată în M. Of.  partea 

I nr. 654/28.07.2006, cu modificările şi completările ulterioare – capitolul II, capitolul V, capitolul VI; 

5. Legea nr. 121/ 2011 privind participarea Forţelor armate la misiuni şi operaţii în afara 

teritoriului statului român, publicată în M.Of. Partea I nr. 427/17.06.2011, cu modificările şi 

completările ulterioare – capitolul II, capitolul IV; 

6. Legea nr. 122, din 25 iunie 2011 privind regimul armelor, dispozitivelor militare şi 

muniţiilor deţinute de Ministerul Apărării Naţionale şi de forţele armate străine pe teritoriul României, 

publicată în M.Of. nr. 426/17.06.2011, cu modificările şi completările ulterioare – capitolul I, 

secţiunea a 3-a şi secţiunea a 4-a /capitolul III; 

7. HG nr. 106/09.02.2011pentru aprobarea Ghidului carierei militare, publicat în M. Of. nr. 

125/18.02.2011, cu modificările şi completările ulterioare – capitolul I, capitolul III; 
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8. Legea nr. 446/2006 privind pregătirea populaţiei pentru apărare, publicată în M. Of. nr. 

990/12.12.2006 - capitolul II, capitolul III, capitolul IV, capitolul V, capitolul VII. 

 

II. PREGĂTIRE DE SPECIALITATE: 

I.1. Infanterie / Infanterie (001) 

TEMATICĂ:  

      1.  F.T./I. - 5, Manualul pentru luptă al grupei de infanterie, Bucureşti 2015, nr. S.M.F.T. 8, 

din 19.01.2015: 

- grupa de infanterie;  

- ofensiva;  

- apărarea;  

       2. F.T./I. - 8, Manualul instrucţiei luptătorului – etapa instrucţiei individuale de bază,  

Bucureşti 2017,  nr. S.M.F.T. - 2 din 04.01.2017: 

- instrucţia tactică generală. 

       3. F.T.-14, Instrucţiuni privind principiile, regulile şi operaţiunile pentru tragerile cu 

armamentul de infanterie, Bucureşti 2008, nr. S.M.F.T. - 94 din 24.06.2008: 

 - dispoziţii  generale - clasificarea armamentului de infanterie; 

 - dispoziţii  generale - substanţele explozive 

 - noţiuni de balistică 

 - ochirea şi aparatele de ochire 

 - fundamentarea regulilor de tragere cu armamentul de infanterie. 

 

BIBLIOGRAFIE: 

     1.  F.T./I. – 5, Manualul pentru luptă al grupei de infanterie, Bucureşti 2015, nr. S.M.F.T. – 8 din 

19.01.2015: 

Cap. I, Secţiunea 1-5 -  Destinaţia, rolul şi misiunile grupei de infanterie; organizarea grupei de 

infanterie; capabilităţi şi limitări ale grupei de infanterie; principii de întrebuinţare în luptă; puterea de 

luptă; 

Cap. II, Secţiunea 1-3 -  Conducerea grupei; luarea deciziei tactice; 

Cap. III, Secţiunea 1-3 -  Ofensiva; pregătirea şi executarea acţiunilor tactice ofensive; 

procedee de trecere la ofensivă;   

Cap. IV, Secţiunea 1-3  - Apărarea; pregătirea şi executarea acţiunilor tactice defensive; 

procedee de trecere la  apărare;  

       2. F.T./I. - 8,  Manualul instrucţiei luptătorului – etapa instrucţiei individuale de bază,     

Bucureşti 2017,  nr. S.M.F.T. -21 din 04.01.2017: 

Cap. VII  Instrucţia tactică generală:  (VII-1- VII-20; VII-36 - VII-72) - Tehnici individuale de 

echipare şi mascare a luptătorului în câmpul tactic; Tehnici individuale de deplasare a luptătorului în 

câmpul tactic; Tehnici individuale de observare a câmpului de luptă şi de raportare a acestora de către 

luptător; Tehnici individuale de executare a focului de către luptător în câmpul tactic; Tehnici 

individuale de acţiune / reacţie a luptătorului la contactul cu inamicul în câmpul tactic; Tehnici 

individuale de supravieţuire în condiţii de izolare temporară în câmpul tactic. 

      3.  F.T.-14, Instrucţiuni privind principiile, regulile şi operaţiunile pentru tragerile cu 

armamentul de infanterie, Bucureşti 2008, nr. S.M.F.T. - 94 din 24.06.2008: 

 Cap. I, Secţiunea 1- Clasificarea armamentului de infanterie; 

 Cap. I, Secţiunea a 7-a - Substanţele explozive; 

Cap. II - Noţiuni de balistică; 
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Cap. III - Ochirea şi aparatele de ochire; 

Cap. VIII - Fundamentarea regulilor de tragere cu armamentul de infanterie. 

 

I.2. Infanterie / Vânători de munte (002) 

TEMATICĂ:               

      1.  F.T./VM. - 5, Manualul pentru luptă al grupei de vânători de munte, Bucureşti 2020, nr. 

S.M.F.T. 47, din 13.08.2020: 

- grupa de vânători de munte;  

- acţiuni tactice ofensive;  

- acţiuni tactice defensive;  

       2. F.T./V.M. - 6, Manualul instrucţiei vânătorului de munte,  Bucureşti 2020,  nr. S.M.F.T. - 

53 din 23.10.2020: 

- principii generale; 

- influenţa mediului montan asupra desfăşurării acţiunilor de luptă; 

- cunoaşterea materialelor şi echipamentului. 

       3. F.T.-14, Instrucţiuni privind principiile, regulile şi operaţiunile pentru tragerile cu 

armamentul de infanterie, Bucureşti 2008, nr. S.M.F.T. - 94 din 24.06.2008: 

 - dispoziţii  generale - clasificarea armamentului de infanterie; 

 - dispoziţii  generale - substanţele explozive; 

 - noţiuni de balistică; 

 - ochirea şi aparatele de ochire; 

 - fundamentarea regulilor de tragere cu armamentul de infanterie. 

 

BIBLIOGRAFIE: 

     1.  F.T./VM. - 5, Manualul pentru luptă al grupei de vânători de munte, Bucureşti 2014, nr. 

S.M.F.T. 27, din 21.11.2013: 

Cap. I, Secţiunea 1-4 -  Destinaţia, rolul şi misiunea grupei de vânători de munte; organizarea 

grupei de vânători de munte; principii de întrebuinţare în luptă; puterea de luptă; capabilităţi şi limitări 

ale  grupei de vânători de munte;  

Cap. III, Secţiunea 1-3 -  Acţiuni tactice ofensive; generalităţi; pregătirea şi executarea 

acţiunilor tactice ofensive; procedee de trecere la ofensivă;  

Cap. IV, Secţiunea 1-3  - Acţiuni tactice defensive; generalităţi; pregătirea şi executarea 

acţiunilor tactice defensive; procedee de trecere la  apărare;  

         2. F.T./V.M. - 6, Manualul instrucţiei vânătorului de munte,  Bucureşti 2014,  nr. S.M.F.T. - 

33 din 18.12.2013: 

             Cap. I, Secţiunea 1-3 – Locul şi rolul vânătorului de munte; îndatoririle generale ale 

vânătorului de munte; importanţa instrucţiei vânătorului de munte.  

             Cap. II, Secţiunea 1-3  - Relieful montan; clima; influenţa factorilor de mediu asupra 

desfăşurării acţiunilor. 

             Cap. III, Secţiunea 1-2  - Echipamentul vânătorilor de munte; materiale specifice. 

      3.  F.T.-14, Instrucţiuni privind principiile, regulile şi operaţiunile pentru tragerile cu 

armamentul de infanterie, Bucureşti 2008, nr. S.M.F.T. - 94 din 24.06.2008: 

 Cap. I, Secţiunea 1- Clasificarea armamentului de infanterie; 

 Cap. I, Secţiunea a 7-a - Substanţele explozive; 

Cap. II - Noţiuni de balistică; 

Cap. III - Ochirea şi aparatele de ochire; 
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Cap. VIII - Fundamentarea regulilor de tragere cu armamentul de infanterie. 

 

I.3. Infanterie / Cercetare (004) 

TEMATICĂ: 

1. Locul şi rolul cercetării în ansamblul operaţiilor militare. 

2. Locul, rolul şi îndatoririle generale ale cercetaşului. 

3. Procedee de cercetare folosite de elementele de cercetare. 

4. Tehnici de cercetare folosite de elementele de cercetare. 

5. Elementele topografice ale terenului. 

6. Formele caracteristice de relief. 

7. Sisteme de coordonate.  

8. Coordonate geografice. 

9. Coordonate rectangulare. 

10. Probleme ce se pot rezolva pe harta la cabinet. 

11. Probleme ce se pot rezolva cu ajutorul hărții la teren. 

12. Informaţiile militare la nivel tactic, cercetarea şi supravegherea  - definiţii şi termeni . 

13. Principiile şi cerinţele acţiunilor Elm. ISR. 

14. Locul, rolul şi misiunile Elm. ISR. 

15. Domeniile misiunilor sistemelor ISR în operațiile terestre. 

16. Capabilități de culegere ISR. 

 

BIBLIOGRAFIE: 

1. FT./Cc.-6, Manualul instrucţiei cercetaşului, Buzău, 2007, Cap. I, III,IV,V,VI;  

2. Topografia militară, Bucureşti 1976, pag. 15-20, 35-42, 163-194; 

3. S.M.F.T. - 20 Manualul pentru întrebuinţarea elementelor ISR din forţele tereste pag. I-1, I-

9, I-10. 

4. S.M.F.T.-17 din 22.07.2021 , Manualul acțiunilor ISR la contact şi în zona de spate în 

operațiile terestre, Bucureşti, 2021; pag. I-3, I-5, I-6, I-8. 

 

 

I.4. Infanterie / Infanterie marină (205) 

TEMATICĂ: 

      1.  F.N./I.m.-11.4, Manualul pentru luptă al grupei de infanterie marină, Bucureşti 2010, nr. 

S.M.F.N. 18, din 29.06.2010: 

- grupa de infanterie marină;  

- operaţiile ofensive;  

- operaţiile defensive;  

- operaţiile amfibii; 

- operații intermediare. 

       2. Manualul pentru instrucţiei al infanteristului marin – etapa instrucţiei individuale de 

bază,  Babadag 2004  : 

- instrucţia tactică generală. 

       3. F.T.-14, Instrucţiuni privind principiile, regulile şi operaţiunile pentru tragerile cu 

armamentul de infanterie,  Bucureşti 2008, nr. S.M.F.T. - 94 din 24.06.2008: 

 - dispoziţii  generale- clasificarea armamentului de infanterie; 

 -dispoziţii  generale - rolul, descrierea şi întrebuinţarea muniţiei pentru armamentul de infanterie; 
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 - dispoziţii  generale - substanţele explozive 

 - noţiuni de balistică 

 - ochirea şi aparatele de ochire 

 - împrăştierea  loviturilor 

 - fundamentarea regulilor de tragere cu armamentul de infanterie. 

 

 

 

BIBLIOGRAFIE: 

     1.  F.N./I.m.-11.4, Manualul pentru luptă al grupei de infanterie marină, Bucureşti 2010, nr. 

S.M.F.N. 18, din 29.06.2010: 

Cap. I, Secţiunea 1-2 -  Bazele operaţiilor Grupei de Infanterie Marină; Organizarea, dotarea şi 

misiunea Grupei de Infanterie Marină;  

Cap. II, Secţiunea 1-7 -  Consideraţii privind  angajarea şi controlul focului Grupei de 

Infanterie Marină; descoperirea ţintelor şi indicarea acestora;poziţii de luptă cu arma;estimarea 

distanţelor;executarea focului cu armamentul din dotarea Grupei de Infanterie Marină;comenzi şi 

semnale pentru deschiderea focului;aplicarea focului şi măsurile de control. 

Cap. III, Secţiunea 1-10 -Generalităţi; formaţii tactice de deplasare; tehnici  de deplasare ale 

Grupei de Infanterie Marină; alegerea itinerarelor de deplasare şi navigaţia terestră; planificarea şi 

stabilirea unui itinerar de deplasare; acţiunile Grupei de Infanterie Marină în zone 

periculoase;Deplasarea Grupei de Infanterie Marină folosind vehicule tactice; deplasarea Grupei de 

Infanterie Marină folosind ambarcaţiuni uşoare de asalt (deplasarea amfibie); Securitatea (siguranţa) 

deplasării;alte tipuri de deplasare ale Grupei de Infanterie Marină. 

Cap. IV, Secţiunea 1-7  - generalităţi; evitarea fratricidului; apărarea antiaeriană; apărarea 

împotriva ADMCBRN; protecţia EOD; mascarea; protecţia genistică. 

Cap. V, Secţiunea 1-3 - comanda şi controlul; planuri şi ordine de operaţii; procedurile de 

conducere a  trupelor (TLP-Troop Leading Procedures). 

Cap. VII, Secţiunea 1-6 - Operaţiile ofensive. 

Cap. VIII, Secţiunea 1-14 - Operaţiile defensive (Apărarea). 

Cap. IX, Secţiunea 1-3 - Operaţiile amfibii. 

Cap. X, Secţiunea 1-8 - Operaţii intermediare (faze tranziţionale ale operaţiilor militare). 

       2. Manualul pentru instrucţiei al infanteristului marin – etapa instrucţiei individuale de 

bază,  Babadag 2004: 

Cap. I , Secțiunea 1-2 – Principii Generale; 

Cap. II , Secțiunea 1-2 – Instrucția Militară Generală; Secțiunea 12 – Instrucția Marinărească. 

      3. F.T.-14, Instrucţiuni privind principiile, regulile şi operaţiunile pentru tragerile cu 

armamentul de infanterie,  Bucureşti 2008, nr. S.M.F.T. - 94 din 24.06.2008: 

 Cap. I, Secţiunea 1- Clasificarea armamentului de infanterie; 

 Cap. I, Secţiunea a 6-a -Rolul, descrierea şi întrebuinţarea muniţiei pentru armamentul de infanterie; 

Cap. I, Secţiunea a 7-a-Substanţele explozive; 

Cap. II - Noţiuni de balistică; 

Cap. III - Ochirea şi aparatele de ochire; 

Cap. IV - Împrăştierea  loviturilor; 

Cap. VIII - Fundamentarea regulilor de tragere cu armamentul de infanterie. 

 

 



 

17 din 21 

I.5. Tancuri / Comandant şi mecanic conductor tancuri şi blindate pe şenile (174) 

TEMATICA: 

1. F.T./Tc.-6, Manualul instrucţiei tanchiştilor ‒SMFT-38 din 05.07.2018: 

- caracteristicile tehnico-tactice ale tancului TR-85M1; 

- compunerea generală şi subansamblurile tancului TR-85M1; 

- rolul și caracteristicile principalelor organe şi subansambluri ale tancului TR-85M1; 

o motorul, 

o transmisia, 

o echipamentul de rulare, 

o echipamentul electric, 

o instalaţiile speciale şi lotul de etanşare, 

o tunul, 

o mitralierele, 

o unitatea de foc a tancului, 

o aparatele de ochire, observare şi orientare, 

o camera de conducere a tancului, 

o completul de comunicaţii. 

- pregătirea camerei de luptă, armamentului şi muniţiei pentru luptă 

o introducerea şi aşezarea muniţiei în tanc; 

o pregătirea camerei de luptă, armamentului şi muniţiei pentru luptă. 

2. F.T./Tc.-8, Manualul pentru serviciul la armamentul de pe tanc ‒ S.M.F.T.-24 din 24.11.2016: 

- generalităţi privind serviciul la armamentul de pe tanc; 

- îndatoririle generale ale membrilor echipajului pe timpul executării tragerilor cu 

armamentul de pe tanc; 

o ochitorul, 

o încărcătorul. 

- bareme privind executarea serviciului la armamentul de pe tanc. 

 

BIBLIOGRAFIE: 

1. F.T./Tc.-6, Manualul instrucţiei tanchiştilor ‒SMFT-38 din 05.07.2018: 

Articolele 0228 – 0243, 0254-0257, 0296-0298, 02115-02116, 02121, 02135-02136, 

02160, 02161 alin. (1) și (2), 02164 alin. (1) la (3), 02165, 02168, 02172-02174, 02177-02178, 

02183, 02185-02186, 02191-02193, 02197-02199, 02204-02205, 02216-02217, 02257-02259, 

02275-02276, 02288-02289, 02294-02296, 02304-02305, 02310-02318, 02343-02349, 02389-

02390, 02413-02414, 02434-02435, 0301-0307. 

2. F.T./Tc.-8, Manualul pentru serviciul la armamentul de pe tanc ‒ S.M.F.T.-24 din 24.11.2016: 

  Articolele 0103-0115, 0117-0118; 

  Anexa nr. 1. 

 

I.6. Sprijin logistic / Auto (006) 

TEMATICĂ: 

      1.  F.T./Au-5, Manualul instrucțieiconducătorilor auto, Bucureşti 2019, nr. S.M.F.T. -52, din 

05.11.2018: 

- Clasificarea automobilelor militare; 

- Caracteristicile tehnico-tactice ale automobilelor militare;  

- Organizarea generală a automobilelor militare; 
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- Mecanismul motor; 

-Mecanismul de distribuţie; 

- Instalaţiaderăcire; 

- Instalaţia de ungere; 

- Instalaţia de alimentare cu carburant; 

- Transmisia; 

- Punţile motoare; 

- Mecanismul de direcţie; 

- Instalaţia de frânare; 

- Suspensia şi echipamentul de rulare; 

- Echipamentul electric; 

- Instalaţia de preîncălzire; 

- Troliul; 

- Instalaţia de umflare a pneurilor din mers. 

 

BIBLIOGRAFIE: 

      1. F.T./Au-5, Manualul instrucției conducătorilor auto, Bucureşti 2019, nr. S.M.F.T. - 52, din 

05.11.2018. 

CAPITOLUL II Destinaţia şi clasificarea automobilelor militare  

SECŢIUNEA 1 Clasificarea automobilelor militare  

SECŢIUNEA a 2-a Caracteristicile tehnico-tactice ale automobilelor militare 

CAPITOLUL III Cunoaşterea tehnicii şi echipamentelor militare  

SECŢIUNEA 1 Organizarea generală a automobilelor militare  

SECŢIUNEA a 2-a Mecanismul motor  

SECŢIUNEA a 3-a Mecanismul de distribuţie  

SECŢIUNEA a 4-a Instalaţiaderăcire  

SECŢIUNEA a 5-a Instalaţia de ungere  

SECŢIUNEA a 6-a Instalaţia de alimentare cu carburant  

SECŢIUNEA a 7-a Transmisia  

SECŢIUNEA a 8-a Punţile motoare 

SECŢIUNEA a 9-a Mecanismul de direcţie  

SECŢIUNEA a 10-a Instalaţia de frânare  

SECŢIUNEA a 11-a Suspensia şi echipamentul de rulare 

SECŢIUNEA a 12-a Echipamentul electric  

SECŢIUNEA a 13-a Instalaţia de preîncălzire  

SECŢIUNEA a 14-a Troliul  

SECŢIUNEA a 15-a Instalaţia de umflare a pneurilor din mers  

 

I.7. Geniu / Geniu (014) 

TEMATICĂ: 

1. F. T./G. – 7.1, Manualul Instrucţiei Genistului – Cercetașul de geniu 

2. F. T./G. – 7.2, Manualul Instrucţiei Genistului – Pionierul 

3. F. T./G. – 7.3, Manualul Instrucţiei Genistului – Constructorul de Drumuri-Poduri, Pontonierul 

4. G-4, Lucrări de distrugeri 

 

BIBLIOGRAFIE: 
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1. F. T./G. – 7.1, Manualul Instrucţiei Genistului – Cercetașul de geniu 

a. CAPITOLUL I, SECŢIUNEA a 2-a, Cercetaşul de geniu 

b. CAPITOLUL II, SECŢIUNEA 1, Elemente de cercetare de geniu 

c. CAPITOLUL II, SECŢIUNEA a 2-a, Procedee de cercetare de geniu 

d. Anexa nr. 4 

e. Anexa nr. 7 

f. Anexa nr. 11 

2. F. T./G. – 7.2, Manualul Instrucţiei Genistului – Pionierul 

a. CAPITOLUL I, SECŢIUNEA a 4-a, Principii generale privind lucrările de baraje de mine şi 

distrugeri,  

b. CAPITOLUL II, SECŢIUNEA a 2-a, Procedee şi operaţiuni pentru executarea lucrărilor de 

baraje de mine, art. 28-40, art. 59-65,  

c. CAPITOLUL II, SECŢIUNEA a 3-a, Procedee şi operaţiuni privind executarea lucrărilor de 

distrugeri, art 98-101 

d. CAPITOLUL II, SECŢIUNEA a 4-a, Măsuri de siguranţă pe timpul desfăşurării  lucrărilor de 

baraje de mine şi distrugeri 

e. Anexa nr. 6 

f. Anexa nr. 8 

g. Anexa nr. 10 

h. Anexa nr. 11 

3. F. T./G. – 7.3, Manualul Instrucţiei Genistului – Constructorul de Drumuri-Poduri, 

Pontonierul 

a. CAPITOLUL II, SECŢIUNEA a 2-a, Principii generale privind executarea lucrărilor de 

drumuri, art. 9-18 

b. CAPITOLUL II, SECŢIUNEA a 4-a, Procedee şi operaţiuni pentru executarea lucrărilor de 

drumuri, art. 22-33, art. 69-73 

c. CAPITOLUL III, SECŢIUNEA a 2-a, Principii generale privind executarea lucrărilor de 

poduri 

d. CAPITOLUL IV, SECŢIUNEA a 4-a, Procedee şi operaţiuni pentru executarea lucrărilor de 

poduri, art. 103-108 

e. Anexa nr. 4 

f. Anexa nr. 16 

g. Anexa nr. 19 

4.G-4, Lucrări de distrugeri 

a. Capitolul II, Explozivi 

b. Capitolul III, Sisteme și mijloace de aprindere 

c. Capitolul XVI, Măsuri de siguranță pe timpul pregătirii și executării lucrărilor de distrugeri 

 

I.8. Informaţii pentru apărare / Informaţii militare (233) 

TEMATICĂ: 

1. Apărarea naţională - concept, principii, premise, structuri organizatorice;  

2. Activitatea de informaţii pentru realizarea securităţii naţionale;  

3. Organe de stat cu atribuţii în domeniul securităţii naţionale, organizarea şi realizarea 

cooperării dintre acestea;  

4. Dimensiunea de apărare;  

5. Protecția informațiilor clasificate.  
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6. Doctrina naţională a informaţiilor pentru securitate - conceptele de bază şi principiile 

activităţii de informaţii pentru securitate;  

7. Securitatea naţională - ameninţări la adresa securităţii naţionale, activitatea de informaţii 

pentru realizarea securităţii naţionale, organe de stat cu atribuţii în domeniu, organizarea şi realizarea 

cooperării dintre acestea;  

8. Interese naționale de securitate;  

9. Obiective naționale de securitate;  

10. Ameninţări, riscuri şi vulnerabilităţi;  

11. Dimensiunea de informaţii;  

12. Accesul la informaţii clasificate;  

13. Zone de securitate. Măsuri de asigurare a protecţiei fizice.  

 

BIBLIOGRAFIE: 

• Constituţia României, Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 767 din 31 octombrie 2003, 

cap IV, secţiunea 1 - Administraţia publică centrală de specialitate, art. 118, 119;  

• Legea apărării naţionale a României nr. 45 din 01 iulie 1994, capitolele II și III, cu 

modificările și completările ulterioare;  

• Legea nr. 346 din 21 iulie 2006 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Apărării 

Naţionale, republicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 867 din 02 noiembrie 2017. Formă aplicabilă 

la 03 septembrie 2018, art. (1), art. (3) alin. 1,3, art. (7) alin. 1, art. (15), art. (28), art. (29), art. (43) 

alin. 1, art. (44);  

• Legea nr. 51 din 29 iulie 1991 privind siguranţa naţională a României, republicată în anul 2014;  

• Legea nr. 182 din 12 aprilie 2002 privind protecția informațiilor clasificate, cu modificările și 

completările ulterioare;  

• Hotărârea de guvern nr. 585 din 13 iunie 2002 pentru aprobarea Standardelor naționale de 

protecție a informațiilor clasificate în România, art. (4), art. (20), art. (33), art. (45), art. (83), Cap. II, 

secţiunea 5, Cap. IV, secțiunea 4, art 96-100 și secțiunea 5, art. 140-160; 

• Hotărârea de guvern nr. 781 din 25 iulie 2002 privind protecția informațiilor secrete de 

serviciu.  

• Legea nr. 182/2002 privind protecţia informaţiilor clasificate, cu modificările și completările 

ulterioare – Cap. I, secțiunea 2.  

• Strategia Naţională de Apărare a Ţării pentru perioada 2020-2024, Bucureşti, 2020;  

• Strategia militară a României, București, 2021;  

• Doctrina informațiilor pentru apărare, I.A.-1.1, ediția a 2- a, Bucureşti, 2021, capitolele I-V și VII;  

• Legea nr. 167/2017 pentru modificarea și completarea Legii nr. 346/2006 privind organizarea 

și funcționarea Ministerului Apărării Naţionale;  

• Legea nr. 535/2004 privind prevenirea şi combaterea terorismului;  

• Hotărârea Consiliului Suprem de Apărare a Ţării nr. 146 din 18.11.2005 privind înfiinţarea 

Comunităţii Naţionale de Informaţii.  
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Graficul de desfăşurare a admiterii la 

„Cursul de formare a subofiţerilor în activitate” 

ÎN ANUL DE ÎNVĂŢĂMÂNT 2026-2027 

 
Nr. 

crt. 
Activităţi 

Perioadă/ 

oră 

1.  
Primirea dosarelor candidaţilor de la Birourile Informare-

Recrutare  

Până la 

27.11.2026 

2.  
Verificarea dosarelor candidaţilor şi completarea acestora cu 

documente lipsă 
02.12.2026 – 18.01.2027 

3.  Prezentarea candidaţilor pentru susţinerea testului  
19.01.2027 

până la ora 07.45 

4.  Susţinerea testului de verificare a cunoştinţelor 
19.01.2027 

începând cu ora 09.00 

5.  Afişarea rezultatelor provizorii ale testului  
19.01.2027 

până la ora 16.00 

6.  Depunerea contestaţiilor 
19.01.2027 

până la ora 17.00 (în termen de o 

oră de la afişare rezultatelor probei) 

7.  Soluţionarea contestaţiilor 
19.01.2027 

până la ora 18.00 
(în termen de o oră de la depunere) 

8.  Afişarea rezultatelor finale ale testului 
19.01.2027 

până la ora 19.00 

9.  
Afişarea rezultatelor finale la avizierul școlii sau pe site-ul 

şcolii, www.ncoacademy.ro, secţiunea Admitere 
19.01.2027 

10.  
Afişarea pe site-ul instituției, a datei de prezentare la şcoală şi 

a necesarului de  materiale, rechizite şi echipament sportiv 
20.01.2027 

 

 

 

 

 

 


